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1. Bevezetd rendelkezések

1.1. A hazirend célja és feladata:

A hazirend allapitja meg a tanuldi jogok és kételességek gyakorlasaval, valamint az
6voda, iskolamunkarendjével kapcsolatos rendelkezéseket. A hazirendbe foglalt eld-
irasok célja biztositani az 6voda, iskola térvényes mlikddését, az 6vodai és iskolai ne-
velés és oktatas zavartalan megvaldsitasat, valamint a tanuldk iskolai kézdsségi éle-
tének megszervezesét.

1.2. A hazirend hatalya:

A hazirend a pedagoégia programban kit{iz6tt célok megvalésulasat szolgalja, rendel-
kezései e program szellemében értelmezendék. Alapelve, hogy a keresztény katolikus
erkdlcs érvényesiilését, és a szlléknek gyermekeik keresztény neveltetése iranti igé-
nyét szolgalja.

Az iskolaba val6 jelentkezéssel az iskola egyhazi jellegét és a nevelési alapelveit a
szilb és a gyermek elfogadta, ezért a katolikus egyhazat tamadd kézésséggel kap-
csolatot nem tarthat fenn, nem lehet tagja, ilyen tevékenységet egyénileg sem folytat-
hat. A keresztény értékrendet képviseld vezetdk, tanarok, és Egyhazi vezetdink irant
tiszteletet kell tandsitania.

A tanuldkon és pedagégusokon, illetve az 6voda az iskola egyéb alkalmazottain tal
vonatkozik a sziilékre, akik a gyermek térvényes képvisel&jeként jogot, illetve kételes-
ségeket teljesitenek.

A hazirend szabadlyait a tanulék az iskola altal szervezett iskolan kiviili rendezvényeken
is kételesek betartani.

A Hazirendet:
¢ aziskola igazgatoja késziti el,
e és a nevelbtestillet fogadja el.

A hazirend elfogadasakor, illetve modositasakor a szliléi kdzbsség és a diakdnkor-
manyzat véleményezési jogot gyakorol. Ha a Hazirend rendelkezései a fenntartéra,
tobbletkdltséget ronak, akkor a hatalyba lépéshez annak egyetértése szilkséges.

Hazirend jogszabalyi és egyéb dokumentaciés hattere:
e A Magyar Kdztarsasag Alkotmanya
o a Nemzeti kéznevelésrél sz616 2011. évi CXC. tv;



1.3.

20/2012. (VIIl. 31.) EMMI r. a nevelési-oktatasi intézmények miikédésérdl és a
kéznevelési intézmények névhasznalatardl;
501/2013. (XIl. 29.) korm. rendelet a tankényvpiac rendjérél;

16/2013. (ll. 28.) EMMI rendelet a tankdényvvé nyilvanitas, a tankényvtamoga-
tas, valamint az iskolai tankényvellatas rendjérdl;

2003. évi CXXV. tv. az egyenld banasmédrél és az esélyegyenléség elémozdi-
tasarol;

362/2011. (XII. 30.) Korm. rend. az oktatasi igazolvanyokrol;

26/1997. (IX.3.) NM rend. az iskola-egészsegugyi ellatasrol

22/2012. (Xll. 21.) ORFK utasitas az iskolakeriilé gyermekkorti személlyel
szemben foganatosithatd rendéri intézkedés részletszabalyairdl

331/20086. (XIl.23.) Korm. rendelet a gyermekvédelmi és gyamiigyi feladat — és
hataskorok ellatasarol, valamint a gyamhatosag szervezetérol és illetékességé-
rél

2012. évi ll. tv. a szabalysértésekrdl a szabalysértési eljarasrol és a szabalysér-
tési nyilvantartasi rendszerrél.

20/2012. (VIil. 31.) EMMI rendelet a nevelési oktatasi intézmények miikddésé-
rél és a kéznevelési intézmények névhasznalatardl

a gyermekek védelmerél és a gyamigyi igazgatasrol sz6l6 1997. évi XXXI. tér-
vény;

a nevelési-oktatasi intézmények miikddésérdl széld — tébbszér médositott
8/2000. (V. 24.) OM rendelet;

tovabba az intézmény Szervezeti és Mikddési Szabalyzatanak rendelkezései
alapjan készlilt.

6vodai alapprogram

A hazirend nyilvanossaga:

A hazirend elbirasai nyilvanosak, azt minden érintettnek (tanulénak, szilének, vala-
mint az iskola alkalmazottainak) meg kell ismernie.

A hazirend egy-egy példanya megtekinthetd:

az iskola irattaraban,

az neveldi szobakban,

az osztalyfénokdoknél,

a didkdénkormanyzatot segité neveléknél,

az iskola sziil6i szervezetének (kdzdsségenek) vezetdjéneél.



Elektronikus formaban:
o aziskola igazgatdjanal, igazgatéhelyettesénél, tagintézményvezetdknél,
e az iskolai kdnyvtarban,
e az iskola honlapjan.

Az osztalyféndkdk minden tanév elsd osztalyféndki 6rain kételesek megismertetni ta-
nitvanyaikkal a Hazirend szdvegét, kiildnés tekintettel azokra a szabalyokra, amelyek
a tanul6i jogokkal és kitelességekkel foglalkoznak. A sziloket tajékoztatjak a tanuldok
beiratkozasakor, és a tanév els6 szllbi értekezletén a felmerlild kérdésekre valaszt
adnak.

2. Az intézmény adatai

Neve: Orczy Anna Katolikus Altalanos Iskola és Oveda
Székhelye: 5231 Fegyvernek, Dézsa Gyodrgy ut 2.

OM azonosité: 203352

Cime: 5231 Fegyvernek, Dézsa Gydrgy ut 2.

Bélyegzé felirata: Orczy Anna Katolikus Altalanos Iskola és Ovoda
Fegyvernek, Dézsa Gyérgy ut 2.

Székhely 5231 Fegyvernek Dézsa Gyérgy ut 2.

Tagintézménye:
Orczy Anna Katolikus Altalanos Iskola és Ovoda Szent Rita Tagévodaja

Cime: 5231 Fegyvernek, Szent Erzsébet Ut 176.
Bélyegzé felirata: Orczy Anna Katolikus Altalanos Iskola és Ovoda Szent Rita Tag-

6vodaja

Telephelyek:
a) 5231 Fegyvernek, Szent Erzsébet Gt 165.
b) 5231 Fegyvernek Szent Erzsébet Gt 172.
c) 5231 Fegyvernek, Ady Endre ut 53.

Fenntarté szervének megnevezése:
Egri Féegyhazmegye
3300 Eger, Széchenyi u. 1.

Jogallasa:

Az intézmény 6nall6 jogi személy. A fenntarté 6nallé gazdalkodassal és bérgazdalko-
dassal ruhazta fel. Az intézményi vagyon feletti rendelkezési joga az intézmény fenn-
tartéjat illeti meg.



Az intézmény tipusa:
Tébbcéld kéznevelési intézmény (altalanos iskola, 6voda)

3. Az iskola tanuléktzdsségei

3.1. Az iskolai diakonkormanyzat

A tanuidk és a tanulokdzésségek érdekeinek képviseletére, a tanuldk tandran kiviili,
szabadidds tevékenységének segitésére az iskolaban diakdnkormanyzat miikddik.
Az iskolai didakdnkorméanyzat tevékenységét az osztalyokban megvalasztott képvise-
I6kbél ailo didkdnkorméanyzat vezetésége iranyitja.

A didkénkormanyzat tevékenységét a DOK javaslatara, 5 éves id6tartamra az iskola
igazgatdja altal megbizott neveld segiti.

Az iskolai diakénkormanyzat képviseletét az iskolai diakénkormanyzatot segitd neveld
latja el. A diakdnkormanyzatot megilletd javaslattételi, véleményezési és egyetértési
jog gyakorlasa el6tt a diakénkormanyzatot segité nevelének ki kell kérnie az iskolai
didkénkormanyzat vezetéségének vélemenyet.

A diakénkormanyzat dént egy tanitasnélkili munkanap programjarél a nevelbtestilet
egyetértésével.

A didkdénkormanyzat véleményeét ki kell kérni:
o az SZMSZ elfogadasa eltt
o atanulék szocidlis juttatasainak elosztasi elvei meghatarozasa el6tt
o ifjusagpolitikai célokra biztositott pénzeszkdzok felhasznalasakor

o a Hazirend elfogadasa el6tt

3.2, Diakkozgyilés:

Az iskola tanuldinak tajékoztaté és tajékozddd féruma a didkkdzgydlés, amelyet
évente legalabb egy alkalommal 6ssze kell hivni. A diakkézgyiilésen a tanuldk diak-
képviseldt valasztanak.

Az évi rendes diakkézgyUlés 6sszehivasat az iskolai diakonkormanyzat vezetéje kez-
deményezi, a tanév helyi rendjében meghatarozottak szerint.

A diakkézgydlés kildottkozgyilésként is megszervezhet6.

A diakkdzgyl(ilésen a diakénkormanyzat és az iskola képviseléje beszamol az elbzd
diakkézgylilés 6ta eltel idészak munkajarél, killénods tekintettel a gyermeki jogok, a ta-
nuléi jogok helyzetérél és érvényesilésérdl.

A diakkodzgy(ilésen a tanuldk az iskola életét érinté ligyekben kérdéseket intézhetnek
a didkbnkormanyzat, illetve az iskola vezetéséhez.



3.3. A tanulék nagyobb kozéssége:

A tanulék nagyobb kdzbssége az intézményi tanulélétszam 40%-a.

A tanulék nagyobb kdzdsségét kbzvetleniil érintd dontések meghozatala el6tt az isko-
lavezetés kikéri a Didakénkormanyzat véleményét, javaslatat.

3.4. Az osztaly

Az iskolaba felvételt nyert azonos feladatellatasi helyre jar6é gyermekekbdl, tanuldkbdl
meghatarozott kézés pedagdgiai feladatok végrehajtasahoz legalabb egy nevelési
évre, tanévre alkotott oktatasszervezési egység az iskolai osztaly.

3.5. A diakkorok, szakkorok, foglalkozasok

Az iskolaban a tanuldk igényeinek, érdekliédésének kielégitésére diakkorok mikod-
nek. A diakkédr lehet: alprogrami foglalkozasok, énekkar, mivészeti csoport, iskolai
sportkér, stb.

A diakkorok létrehozasara javaslatot tehet az iskola igazgatéjanak az uj tanévet meg-
el6z6 tanév végéig barmely tanuld, szlld, neveld, illetve a didkdnkormanyzat, a szUl6i
munkakézdsség iskolai vezetdsége. A javasolt diakkor létrehozasarél minden tanév
elején — az adott lehetdségek figyelembe vételével — a tantargyfelosztas, valamint az
éves munkaterv elfogadasakor a nevelétestiilet dont.

A diakkoroket neveld, vagy az iskola igazgatoja altal felkért megfelelé szaktudassal
rendelkez6 személy vezeti.

A diakkérokbe a tanuloknak az el6zd tanév végén kell jelentkezniiik, és a diakkor te-
vékenységében az (j tanév elejétdl a végéig részt kell venniiik.

4. Kotelességek és jogok

41. A tanuldk kdtelességei és jogai

A tanuldk kételességeit és jogait a Kéznevelési térvény 45-46 §-a szabalyozza.



4.1.1. A tanulé kitelességei

A tanulé kételessége altalaban:

Ruhazata legyen mindig tiszta, rendezett, az iskola keresztény szellemiségé-
nek, a munkahelynek megfeleld.

A felséruhazat legyen legalabb derékig ér6, alsé ruhazat legalabb combk&zé-
pig érd.

Oltozkddésilk ne legyen megiitkézést keltd, szélsdséges, kirivo testékszere-
ket, miik6rmét viselni tilos.

Tilos a hajukat hivalkoddan festeni.

Az iskolai innepségeken, iskolamiséken a részvétel kételezé. Hianyzas csak
indokolt esetben lehetséges. Unnepségeken a megjelenés (innepld sltézetben
(fehér felsd, fekete alsé) kotelezd az orczys nyakkendéd.

Viselkedés:

Egymassal szemben barati jéindulattal kell viselkedni. Egymashoz megbecsi-
léssel sz6Ini, példat mutatva fiatalabb tarsaiknak.

Felnéttekkel szemben mind az iskolaban mind az iskolan kiv(l tisztelettudéak,
elézékenyek.

Tanaroknak, hivatalos személyeknek udvariasan készénni nemcsak jomodor,
hanem az énuralom és a lelki kultira jele is.

Mellézik a hangoskodast, a szemérmet sértdé magatartast.

Ugyelnek kérnyezetiik tisztasagara, a hulladékot a szemétgyiijtébe dobjak. Ha
kart okoznak azonnal jelentik az ligyeletes nevel6nek, segitenek a helyrealli-
tasban. Ha a karokozas szandékos, a kart megtéritik.

Tovabbi kételességek:

részt vesznek a kotelezt és a valasztott, tovabba altalanos iskolaban a tizen-
hat éraig tarté egyéb foglalkozasokon,

eleget tesznek - rendszeres munkaval és fegyelmezett magatartassal, képes-
ségeinek megfeleléen - tanulmanyi kbtelezettségiiknek,

életkorahoz és fejlettségehez, tovabba iskolai elfoglaltsagahoz igazodva, pe-
dagdgus felligyelete, szilkség esetén iranyitasa mellett - a hazirendben meg-
hatarozottak szerint - kézrem(kédnek sajat kérnyezetének és az altala alkal-
mazott eszkdzdéknek a rendben tartasaban, a tanitasi 6rak, rendezvények el6-
készitésében, lezarasaban,

megtartsa az iskolai tanérai és egyéb foglalkozasok, az iskola helyiségei és
az iskolahoz tartozé teriletek hasznalati rendjét, az iskola szabalyzatainak
eléirasait,



- Ovja sajat és tarsai testi épségét, egészségét, a sziilé hozzajarulasa esetén
részt vegyen egészséglgyi sz(irbvizsgalaton, elsajatitsa és alkalmazza az
egészségét és biztonsagat védd ismereteket, tovabba haladéktalanul jelentse
a feligyeletét eliaté pedagégusnak vagy mas alkalmazottnak, ha sajat magat,
tarsait, az iskola alkalmazottait vagy masokat veszélyezteté allapotot, tevé-
kenységet vagy balesetet észlelt,

- megbrizze, tovabba az elbirasoknak megfeleléen kezelie a rabizott vagy az
oktatas soran hasznalt eszkdzoket, ovia az iskola létesitményeit, felszerelé-
seit,

- aziskola vezetdi, pedagdgusai, alkalmazottai, tanulotarsai emberi méltosagat
és jogait tiszteletben tartsa, tiszteletet tanusitson irantuk, segitse raszoruié ta-
nulétarsait,

- megtartsa az iskolai, SZMSZ-ben, tovabba a hazirendben foglaltakat.

4.1.2. A tanulé jogai

A tanuldé személyiségét, emberi méltésagat és jogait tiszteletben kell tartani, és vé-
delmet kell szamara biztositani fizikai és lelki erészakkal szemben. A gyermek és a
tanulé nem vethet6 ala testi és lelki fenyitésnek, kinzasnak, kegyetlen, embertelen,
megalazé bintetésnek vagy banasmaddnak.

A tanulénak joga, hogy

- képességeinek, érdeklédésének, adottsagainak megfelelé nevelésben és ok-
tatasban részesuljtn,

- képességeit figyelembe véve — a 2011. CXC. térvény 2. § (1) bekezdésében
meghatarozott jogat az ingvenes és kdtelezd alapfoku oktatas befejezéséig a
magyar allam kotelezéen biztositsa.

- anevelési és a nevelési-oktatasi intézményben biztonsagban és egészséges
kérnyezetben neveliék és oktassak, iskolai tanulmanyi rendjét pihendidé, sza-
badidé, testmozgas beépitésével, sportolasi, étkezési lehetbség biztositasa-
val életkoranak és fejlettségének megfeleléen alakitsak ki,

- részére az iskola egész pedagdgiai programjaban és tevékenységében a ne-
velés-oktatas sordn a tajékoztatas nyljtasa és az ismeretek kdzlése targyila-
gosan és tébboldalt médon térténjék,
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- személyiségi jogait, igy kulondsen személyiségének szabad kibontakoztata-
sahoz val6 jogat, énrendelkezési jogat, cselekvési szabadsagat, csaladi élet-
hez és maganélethez vald jogat a nevelési-oktatasi intézmény tiszteletben
tartsa, e joganak gyakorlasa azonban nem korlatozhat masokat ugyanezen
jogainak érvényesitésében, tovabba nem veszélyeztetheti a sajat és tarsai, a
nevelési-oktatasi intézmény alkalmazottai egészségét, testi épségét, valamint
a miivelédéshez valo jog érvényesitéséhez szilkséges feitételek megteremté-
sét, fenntartasat,

- éallapotanak, személyes adottsaganak megfelelé megkildnbdztetett ellatas-
ban - killénleges gondozasban, rehabilitaciés célu ellatasban - részesljon, és
életkoratol fuggetlenil a pedagégiai szakszolgalat intézményéhez forduljon
segitségeért,

- az oktatasi jogok biztosahoz forduljon.

A gyermek, tanulé joga, hogy a nevelési-oktatasi intézményben, csaladja anyagi
helyzetétél figgden, klldn jogszabalyban meghatarozott esetekben kérelmére
- téritésmentes vagy kedvezményes étkezésben,

- részben vagy egészben mentesiiljén az e térvényben meghatarozott, a gyer-
mekeket, tanulékat terhel6 kéltségek megfizetése aldl, vagy engedélyt kapjon
a fizetési kotelezettség teljesitésének halasztasara vagy a részletekben valo
fizetésre.

A tanulé joga killdnésen, hogy:

- igénybe vegye az iskolaban rendelkezésre allé eszkbézdket, az iskola létesit-
ményeit és az iskolai, kdnyvtari szolgaltatast,

- rendszeres egészségligyi feliigyeletben és ellatasban részesiiljén,

- hozzéjusson a jogai gyakorlasahoz szilkséges informaciokhoz, tajékoztassak
a jogai gyakorlasahoz sziikséges eljarasokrol,

- részt vegyen a didkkérék munkajaban, és kezdeményezze azok létrehozasat,
tagja legyen iskolai, mlvelédési, mlvészeti, ismeretterjesztd, sport- és mas
kéroknek,

- az emberi méltésag tiszteletben tartasaval szabadon
véleményt nyilvanitson
e az 6t érinté kérdésekben
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e

tajékoztatast kapjon
o személyét és tanulmanyait érintd kérdésekrdl, valamint e kbérben javas-

latot tegyen,
kérdést intézzen
e az iskola vezetbihez,
e pedagogusaihoz,
* a didkbnkormanyzathoz,
és arra legkés6bb a megkereséstdl szamitott tizen6t napon bell - az iskola-
széktél, a tizenotddik napot kbvetd elsé Ulésen - érdemi valaszt kapjon,

- vallasi, vilagnézeti vagy mas meqqgy6zddését, nemzetiségi dnazonossagat
tiszteletben tartsak, és azt kifejezésre juttassa, feltéve, hogy e joganak gya-
korlasa nem utkézik jogszabalyba, nem sérti masoknak ezt a jogat, és nem
korlatozza a tarsai tanulashoz val6é joganak gyakorlasat, nem sérti iskolank
katolikus egyhaz iranti elktelez6déset

- jogai megsértése esetén - jogszabalyban meghatarozottak szerint - eljarast
inditson, tovabba igénybe vegye a nyilvanossagot,

- személyesen vagy képviseldi utjan - jogszabalyban meghatarozottak szerint -
részt vegyen az érdekeit érinté dontések meghozatalaban,

kérje a foglalkozasokon valé részvétel aidli felmentését,

- kérelmére - jogszabalyban meghatarozott eljaras szerint - figgetlen vizsgabi-
zottsag el6it adjon szamot tudasardl,

valasztd és valaszthaté legyen a didkképviseletbe,

- a diakénkormanyzathoz fordulhasson érdekképviseletért, tovabba e térvény-
ben meghatarozottak szerint kérje az 6t ért sérelem orvoslasat,

- kérelmére, indokolt esetben szocidlis 6sztondijban, szocialis tamogatasban
részesiiljon, amennyiben ilyen jellegli tAmogatésra a fedezet a kéltségvetés-

ben rendelkezésre all.

A tanulé jogainak gvakorldsa soran nem sértheti tarsai és a kbzbsséq jogait.
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4.2. Tanuléi jogok gyakorlasa

Sérelem esetén az iskola tanuldja - kiskord tanulé esetén torvényes képviselSje - a
térvényben elbit modon az osztalyfénokétdl, a gyermekvédelmi felelbstdl illetve az
iskola vezetdjétd! kérhet jogorvosiatot.

Az iskola Diakénkormanyzat (DOK) megvalasztasa tanévenként a Diakkdzgylilésen
térténik.

Az iskolai kézdsségek életliket érinté barmely kérdésben, a Diakénkormanyzaton
(DOK) keresztiil érvényesithetik jogaikat.

A Hazirendben meghatarozott nagyobb tanulokézdsségek tanulbit érintd kérdésekben
kételez6 kikémni a Didkdnkormanyzat véleményét.

Kételez6é a véleményezés kikérése az iskola kisebb tanul6csoportjat (egy osztalyt)
érintd, de a tébbi tanulécsoport szamara példaértéki kérdésekben, intézkedésekben.

Az iskola vezetdsége az el6bbiektdl eltérd esetekben is kérheti a Diakdnkormanyzat
véleményét.

A tanuléi kdzdsségek allaspontjukat a fennallé jogszabalyi rendelkezések szerint ala-
kitjak ki, melyhez az iskola minden szikséges feltételt biztosit.

o Diakkor létrehozasat minimum 12 6 tanuldé kezdeményezheti.

» Az iskolaban csak tantargyi, kulturalis, sport, szakmai diakkérék alakithatok.
» A diakkort csak pedagdgus iranyithatja, vezetheti.

» A didkkér létrehozasa esetén az iskola biztositja a mikoédésének feltételeit.

A tanulék jogaikat a Knt.46 §-aban a tanuléi jogviszony fennallasa alatt gyakorolhatjak.
Az iskolaba beiratkozott (leendé els6 évfolyamos) tanuldk tanuléi jogviszonya a beirat-
kozast kévetd tanév elsd tanitasi napjatdl kezdédik.

5. A tanulék és a sziil6k tajékoztatasa és véleménynyilvanitasi
rendje

51. A tanuldk és a sziil6k tajekoztatasa

A tanulékat az iskola egészének életérél, az iskola munkatervérél, az aktualis tudni-
valokrél az intézmény vezetdje vagy helyettese,

o tanévnyitdn,
» a diakkozgyiilésen tanévenként legalabb egy alkalommal,

e a didkonkormanyzat vezet8ségi ilésén legalabb kéthavonta a diakénkormany-
zatot segit neveld,
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¢ afolyosén elhelyezett hirdetétablan,
e honlapon,
e e-mailen keresztill tajékoztatja.

Az osztalyfénok az osztalyfondki orakon, a tanitok a megfelel tanitasi 6rakon folya-
matosan tajékoztatjak a diakokat.

A sziil6ket az iskola egészének életérél, az iskolai munkatervrdl, az aktualis felada-
tokrol:

Az intézmény vezetdje vagy helyettese:

e aszilbi szervezet munkakbz6sség munkakdzdsségi, valasztmanyi és is-
kolaszéki Glésén minden félév elején,

¢ a folyosén elhelyezett hirdetétablan,
¢ honlapon keresztiil folyamatosan tajékoztatja

A nevelék:
A sziil6ket a nevel6k a tanuldk egyéni haladasarél az alabbi médon tajékoztatjak:
o a sziil6i értekezleteken
e a csaladlatogatasokon
* a neveldk fogadddrain
¢ a nyilt tanitasi napokon
¢ atanulo értékelésére dsszehivott megbeszéléseken
¢ KRETA felilleten.

A sziil6i értekezletek, valamint az intézményvezetd, intézményvezetd-helyettes, dvo-
davezetd és a nevelbk fogaddérainak idépontjait tanévenként az iskola munkaterve
tartalmazza.

5.1.1. KRETA e-Naplé

Az iskola és a szUl8 kozotti kapcsolattartas legfobb eszkéze a KRETA e-Napl6 felilete.
A szUléi hozzaférés médja: az intézménytsl kapott KRETA-kédok alapjan torténik.

5.2. A sziil6k tajékoztatasa a tankényvekrél, taneszkdzokrdl
Figyelembe vett dokumentumok:

A tankodnyvpiac rendjérél szolé 501/2013. (XIl. 29.) ,a tankényvvé nyilvanitas, valamint
az iskolai tankoényvellatas rendjérél” szolé kormany rendelet.
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A tankdnyvellatas rendjérél és annak vaitozasairdl a pedagbdgusokat, a sziiléi szerve-
zeteket, a szllléket, tanuldkat az iskola igazgatéja folyamatosan tajékoztatja (tankdnyv-
ellatas rendje az SZMSZ-ben szabalyozva van).

5.3. A véleménynyilvanitas rendje

A tanul6k és a tanuldk sziilei a jogszabalyokban, valamint az iskola belsé szabalyza-
taiban biztositott jogaiknak érvényesitése érdekében — széban vagy irasban, koézvet-
leniil vagy valasztott képviselbik, tisztségviselék atjan — az iskola igazgatésagahoz, az
osztalyféndkhodz, az iskola neveldihez, a diakbnkormanyzathoz vagy a sziléi szerve-
zethez fordulhatnak.

A tanulék és a tanuldk szilei kérdéseiket, véleményiiket, javaslataikat széban vagy
irasban, egyénileg vagy valasztott képviseldik atjan kézélhetik az iskola igazgatoésaga-
val, nevelBivel, a nevelbtestiilettel.

6. Az iskola munkarendje

Az iskola éves munkarendjét a tantestiilet hatarozza meg az iskolavezetés javaslata
alapjan, a sziil6i szervezet és a didkbnkormanyzat véleményezi azt.

6.1. Nyitva tartas és gyiilekezés

Az intézményben a hivatali idd hétf6tél péntekig: 8.00-16.00 oraig tart.
Tanitasi sziinetekben irodai igyeletet tartunk, melynek rendjérdl tanévenként kiidn
tajékoztatast adunk.

Az intézmények hivatalos munkaideje tanitasi napokon reggel 7 éra 30 perctdél 16.00
éraig tart. Ennél korabban, illetve ezt kbvetéen a tanulék részére nem biztositunk szer-
vezett, pedagdgus altali felligyeletet.

Kivételt képeznek az engedéllyel szervezett foglalkozasok, amelyek rendjéért, a tanu-
16k feligyeletéért a foglalkozast tartd pedagégusok felelések. A szokasos nyitva tartasi
rendtél valé eltérésre az intézményvezetd adhat engedélyt — eseti kérelmek alapjan.
Tanitasi sziinetek alatt, valamint szombaton és vasarnap a nyitva tartas csak az intéz-
ményvezetd altal engedélyezett szervezett programokhoz kapcsolédik.

6.2. Tanitas

A tanitas altalaban 8.00 6rakor kezdédik. Minden diak a tanitas kezdete elétt legalabb
15 perccel korabban érkezzen meg az iskolaba, és gyiilekezzen az udvaron. 7.50-kor
a nevelbvel egyiitt menjenek az osztalyterembe, és késziiljenek a 8.00 érakor kezd6db
tanitasra. A tantermekbe csak a pedagégus engedélyével lehet belépni.
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Kivéte! a hétféi nap, amikor a hétkezd6 ahitat 7.45 perckor kezdédik, elétte legalabb 5
perccel korabban kell érkeznie a diakoknak.

Az éplilet 8.00 érakor zarasra kerill, aki ezutan érkezik, elkésének mindsiil. A késés
igazolasat az osztalyfondknek kell bemutatni.

6.3. Csengetési rend:

TANITASI ORA SZAMA AZ ORA IDOPONTJA

1. 6ra 8.00- 8.45
sziinet 15 perc

2. 6ra 9.00-9.45
sziinet 15 perc

3. 6ra 10.00-10.45
sziinet 15 perc

4. 6ra 11.00- 11.45
sziinet 15 perc

5. 6ra 12.00-12.45
sziinet 15 perc

6. ora 13.00-13.45
sziinet 15 perc

7. 6ra 14.00 - 14.45
sziinet 15 perc

8. 6ra 15.00- 15.45

A tizérait a tanul6k a helylikén Ulve az osztalyteremben fogyaszthatjak el neveléi fel-
ligyelet mellett. A tizorai elfogyasztasanak idépontja az elsd tanitasi 6ra utani 15 per-
ces szlinet.

Alsé tagozaton a komplex 6rak bevezetésével az alabbi napirend kerll kialakitasra:

8.00 - 8.45 Rahangolédas

9.00 -9.45 tandéra

10.00 - 10.45 tanéra
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11.00 - 11.45 tanéra

12.00 - 12.45 ebéd

13.00 -13.45 komplex-6ra

14.00 — 14.45 tandra
A ,Te 6rad” — fakultativ médon, egyeni elhataro-
zas alapjan (Természetiudomany, angol nyelv,
német nyelv, miivészet, sport, olvasokér), AP

15.00 - 15.45 foglalkozas - DA - osztaly keretek kézott

vagy:

8.00 - 8.45 tandra

9.00 - 9.45 tandra

10.00 - 10.45 tanéra

11.00 - 11.45 tandra

12.00 -12.45 ebéd

13.00 - 13.45 komplex-6ra

14.00 - 14.45 rahangolédas
A ,Te 6rad” — fakultativ modon, egyéni elhataro-
zas alapjan (Természettudomany, angol nyelv,
német nyelv, mivészet, sport, clvasokér), AP

15.00- 15.45 foglalkozas - DA - osztaly keretek kozott

Felsd tagozaton az alprogramok és a ,Te 6rad” bevezetése a délutani foglalko-

zasok keretében torténik:

7. 6ra Alprogrami foglalkozasok

8. ora »Te orad” - Tanulés

6.4. Tanitasi orak rendje

A tanitasi 6rakon minden tanulé feladata, hogy:
+ az (ilésrend szerint foglalja el helyét a tanteremben
« el6készitse a szilkséges tanfelszereléseit,
« a tanterembe 1épd felnbttet néma felallassal és kdszdnéssel tdvozdlje,
» figyeljen és teljesitse feladatait — képességeinek megfeleléen,
» kézemeléssel jelezze szb6lasi szandékat,
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+ a tanitas végén tisztasagot és rendet hagyjon maga utan.

Tanitasi o6rara bemenni vagy onnan valakit kihivni csak az intézményvezetd,
tagintézményvezetd, osztalyfondk engedélyével lehet.

6.5. Késés

A késés a becsengetés utani beérkezést jelenti az 6rara.

A késén érkezé tanuld késéseit 6ssze kell adni, s amennyiben ez az id6 eléri a tandrai
foglalkozasok idétartamat, igazolt vagy igazolatlan éranak minésii.

A kés6 tanulé az érai munkaba rendzavaras nélkiil kapcsolodik be, a késd tanulé nem
zarhato ki a tanorarol.

A bejarok esetén a kézlekedési okok miatti késés igazolhato.
Napké&zben csak az iskolai kitelességteljesités vagy egészségiigyi ok miatti késés iga-
zolhat6!

Az 6rakrél val6 indokolatlan késés fegyelmi vétség. A rendszeresen késd tanul6 szdleit
az osztalyfondk irasban értesiti, a feljelentést tesz a jarasi hivatal felé.

6.6. Orakézi sziinetek

A tanuldknak az idéjarastél fuggben regge! 7.30 6ra és 7.45 6ra kdzétt, valamint az
6rakézi sziinetekben — kivéve az elsd sziinetet — az udvaron kell tartézkodniuk. Rossz
id6 esetén az ligyeletes neveld utasitasa alapjan a tanuldk a tantermekben, illetve a
folyosén maradhatnak.

Kicsengetés utan az 6rakdzi sziinetekben a tantermek ajtajat zarva kell tartani!

Az elsé orakdzi szlinet a tizérai sziinet. Ekkor a tanulék a sziinet elsé 10 percében a
tantermekben étkeznek. Az iskolatejet és a gyimélcsdket az arra kijeldit tanulék hoz-
zak és viszik vissza a maradékot.

Masik épiiletbe tartand6 6rara csak kdzdsen, neveldi kisérettel mehetnek at.

Sziinetekben az iigyeletes tanar rendelkezéseit be kell tartani.

Sziinetekben a tanuldk a folyosén, a tantermekben (kivétel a szaktantermek, tornate-
rem), jo id6 esetén, az udvaron tartézkodhatnak. Pedagégus engedélye nélkiil az is-
kola épiilete nem hagyhat6 el.

A tornateremben, a szaktantermekben és a szertarakban csak az illetékes tanar jelen-
létében tartézkodhatnak a tanulék.

A folyosokon, lépcséhazban és az udvaron a diakok keriiligk a larmazast, a tragar
beszédet, a szemetelést, minden olyan jatékot, amely veszélyezteti a testi épséget
vagy rongalast okozhat.

A didk egészsége védelmében az 6rakézi sziinetek idétartama alatt — az idéjaras fligg-
vényében — a friss levegdn, az udvaron tartézkodjon!
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Tartsa tisztan és rendben kérnyezetét, igyelien a mosdok, mellékhelyiségek tisztasa-
gara!

6.7. Az iskola elhagyasa

A tanulok versenyeken vald részvétele (tanitasi idé alatt vagy azokon tal) az intéz-
ményvezetd vagy intézményvezetd helyettes engedélyével, pedagogus kiséretével, a
szil6 el6zetes tajékoztatasaval tortenik.

A kézépiskolai nyilt napokon valé részvétel (tanitasi idé alatt) a szill és az osztalyfé-
nok engedélyével lehetséges. Nyilt nap latogatasara 1-3 napot vehetnek igénybe. A
szil6 a gyermek részvételét elézetesen irasban koteles jelezni a tajékoztatd flzetben.
A tanul6 tanitasi id6 alatt az iskola épuletét csak a sziil6 személyes, vagy irasbeli ké-
résére az osztalyfénoke (tavolléte esetén az intézményvezetd helyettes vagy arészére
orat tarté szaktanar) irasos engedélyével hagyhatja el. Rendkivili esetben — sziilbi
kérés hianyaban — az iskolab6l valé tavozasra az intézményvezetd vagy az intézmény-
vezetd helyettes adhat engedélyt.

A 22/2012. (XII. 21.) ORFK utasitasban foglaltaknak megfelelden az iskolakeriilé gyer-
mekkort személlyel szemben rendéri intézkedés foganatosithaté.

6.8. Ugyintézés

A tanuldk hivatalos tgyeiket a titkarsagon, a pénztarban vagy a tanari szobaban, szl-
netben, félfogadasi idében intézhetik, mas esetekben tanaraikat a tanari szobabdl ki-
hivathatjak, de oda be nem mehetnek.

Rendkivilli esetben az intézményvezet6t és helyettesét azonnal is megkereshetik.
Vendégeket (sziil6ket, hozzatartozdkat) csak indokolt esetben fogadhatnak a tanulék,

Oket a latogatd érkezésérdl az ligyeletes neveld értesiti. Telefonhoz csak rendkivill
indokolt esetben hivhatd tanulé. Hivatali félfogadasi id6: 8.00 és 12.00k6zott.

7. Tovabbi altalanos miikddeési szabalyok

7.1. Az iskolai kdonyvtarra vonatkozé szabalyok

Az iskolai kényvtar feladatait az Orczy Anna Katolikus Altalanos Iskolaban sajat iskolai
kdnyvtar latja el.

Az iskolai kbnyvtar minden tanul6é rendelkezésére all, a kolcsdnzesi idépontokat és
feltételeket els6é osztalyos korukban megismerhetik a didkok. A nyitvatartasi rendet a
kényvtaros javaslata alapjan az intézményvezetd hatarozza meg tanévenként.
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Az a tanuld, aki az iskolai kényvtarbdl kélcsdndzétt kdnyvet elvesziti, megrongalja,
vagy hataridére nem viszi vissza a kdnyvtarba, kartéritést, illetve késedelmi dijat fizet.

Az iskolai kényvtar kblcsdnzési és nyitvatartasi rendjét a Szervezeti Milkddési Sza-
balyzat melléklete tartalmazza

7.2. Szaktantermek hasznalatara vonatkozé szabalyok

e Az informatika terem(Orczy) hasznélatanak sajatos szabalyai (1. sz. melléklet)

7.3.  Szakkordk, nem kételezd tandrakra térténd jelentkezés rendje

Nem kételezé tanérakra vald jelentkezés rendje

Az intézményekben szervez6dd valaszthaté foglalkozasokra jelentkezni az el6z6
tanév majus hénapjaban a tanuld és a sziil6 kdzbs irasos nyilatkozataval lehet. Az igy
valasztott foglalkozas a tanév végéig a tanulé szamara kotelezének mindsiil, az arrol
valé hianyzasokat pedig igazolni kell. Befejezett tanév végén a foglalkozas leadhato.

7.4. Tandran kiviili foglalkozasok rendje

A délutani iskolai foglalkozasra valo jelentkezés, illetve a kérelem elbiralasanak
elvei:

A délutani iskolai foglalkozasokra térténé részvétel az erre a célra rendszeresitett for-
manyomtatvanyon a megel6z6 tanév aprilis 15-ig, illetve beiratkozaskor irasban kell
jelentkezni.

A sziil6 irasos kérelmére a tanulét az intézmény vezetdje felmentheti a délutani iskolai
foglakozasokon valé részvétel alol.

7.5. A Komplex Alapprogram

A Komplex Alapprogram keretében az alabbi tanéran kivili foglalkozasok szer-

vezésére keril sor:

Alprogrami foglalkozasok:

Osztalyonként minden alprogram heti egy 6raban a délutani alprogrami foglalkoza-
sok (Testmozgasalapl alprogram [TA], Miivészetalapu alprogram [MA], Digitalis
alapt alprogram [DA], LogikaalapG alprogram [LA], Eletgyakorlat-alap( alprogram
[EA)) kerlilt bevezetésre.
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Az alprogramok mellett a délutani idészakban az érdeklédéshez és egyéni igények-
hez igazitott, szintén délutan szervezett, un. ,,Te orad” foglalkozas heti 1-3 éraban
ajanlott.

A ,Te 6rad” a diak altal szabadon valaszthaté, a tanuld érdeklbédéséhez, és az iskola
lehetbségéhez igazitott foglaikozas. Ez lehet beszélget6 ora, jaték, egyéni differen-
cialas, felzarkdztatas és tehetséggondozas is, és akar egyéni, akar kiscsoportos,

akar osztaly, korcsoport, érdeklédési kér szerint stb. szervezett is.

Napkézi otthon:

A kdznevelési torvény elbirasainak megfelelen, - a szilbi igényeket is figyelembe
véve-, 1-4. évfolyamon napkézi otthonos, 5-8.évi. tanuloszobai ellatast biztositunk.

Tanulészoba:

A tanulészoba esetenként 11:45-16l, de minden nap 12:45 6ratél és 13:45 ératél
16.00 ébraig tart. Ez id6 alatt az egy 6ra kotelezé tanulasi idét ,Te 6rad” be kell tar-
tani. A tanuldészoba kezdete és a tanitasi 6ra befejezése kdzétti idészakban a tanu-
I6szobas tanuldk meghatarozott nevelénél jelentkeznek. A folyosékon és az épiile-
ten kiviill engedély és feliigyelet nélkill nem télthetik az idét. A tanulészobai és nap-
kézi otthoni id6 alatt minden, az iskola altalanos rendjére vonatkozd szabaly érvé-

nyes.

Alprogrami foglalkozasokra, napkézire és a tanulészobara vonatkozé to-
vabbi szabalyok:

1. Az alprogrami foglalkozasokrdl, napkozis és a tanulészobai foglalkozasrol
valé hianyzast a sziilének igazolnia kell.

2. A tanulé az alprogrami foglalkozasokrol, napkézis vagy a tanuldészobai foglal-
kozasrol csak a sz(ld személyes vagy irasbeli kérelme alapjan tavozhat el.
Rendkiviili esetben - szll6i kérés hianyaban - a tanul6 eltavozasara a szakta-

nar, osztalyfonok, igazgatd vagy az igazgatdhelyettes engedéelyt adhat.

Szakkordk / . Te érad”

A killénféle szakkordk/, Te 6rad” miikbdése a tanuldk egyéni képességeinek fejleszté-
sét szolgalja. A szakkdrok/, Te orad” jellegiiket tekintve lehetnek miivészetiek, techni-
kaiak, szaktargyiak, de szervezédhetnek valamilyen kézbs érdeklédési kor, hobbi

21



alapjan is. A szakkorok/,Te érad” inditasardl - a felmer(ilé igények és az iskola lehetd-
ségeinek figyelembevételével *- az iskola igazgatdja dont. Szakkdr vezetését - az igaz-
gato beleegyezésével - olyan felnétt is ellathatja, aki nem az iskola dolgozdja.

7.6. Az iinnepélyek, megemlékezések, a hagyomanyapolas rendje

Az iskola hagyomanyainak apolasa, ezek fejlesztése és bovitése, valamint az iskola
jo hirnevének megbrzése az iskolakézésség minden tagjanak feladata.

A nemzeti, egyhazi (innepélyek és megemlékezések rendezése és megtartasa a gyer-
mekek/tanulék nemzeti identitastudatat fejleszti, hazaszeretetiket mélyiti.

Az intézmény egyéb helyi hagyomanyai kézé tartoz6 rendezvények a kdzbsségi élet
formalast, a k6zos cselekvés 6romét szolgaljak, a fiatalokat az egymas iranti tiszteletre
nevelik.

A hagyomanyok apolasaval kapcsolatos feladatokat, tovabba az tinnepélyekre, meg-
emlékezésekre, rendezvényekre vonatkozé idépontokat, valamint a szervezési feleld-
sOket a nevelbtestil az éves munkatervben hatarozza meg

7.7. Az étkezések rendje

Az iskola tanulok étkezését a Varosi Onkormanyzat altal Uzemeltetett ebédiében biz-
tositja. Az ebédl6 igénybevételére a tanév elején megallapitott rend szerint van lehe-
tbség.

Az étkezések ideje: a félévente kifiggesztett program szerint.

A tanulok feligyeletét a neveldjik, és a feladatra beosztott pedagégus latja el. Etkezni
csak kulturaltan és fegyelmezetten lehet. Ugyelni kell az étterem rendjére és tisztasa-
gara, az étkezés befejezése utan az asztalokat tisztan hagyva lehet elhagyni az ebéd-
l6t/éttermet.

7.8. A rendszeres egészségiigyi ellatas rendje

Egészségligyi prevencid: az iskolaorvosi, iskolafogaszati, vedénéi ellatas

Az egészséglgyi ellatas a vonatkoz6 jogszabalyokban rdgzitett egészségvedd orvosi
intézkedéseket és sziirdvizsgalatokat tartalmazza. Az intézményvezetb és az iskola-
orvos kézotti szerzédéses megallapodas alapjan az iskola-egészségiigyi ellatas a ké-
vetkezbkre terjed ki:

A tanuldk torzslapoz6 vizsgalata és ortopéd sz(irése,

a gyermekek kdtelezd védboltasokban vald részesitése,
kénnyitett- és gyogytestnevelés besorolasanak elkészitése,

fogaszati kezelés,
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« palyaalkalmassagi vizsgalatok végzése,

¢ a beteg tanul6k aktualis orvosi kezelése,

e orvosi igazolas kidllitasa (sportverseny, tabor, stb.)
A kotelez6 orvosi vizsgalatok, véddoltasok iddpontjanak szervezése az iskola és az
arra illetékes szervezet elézetes egyeztetése alapjan térténik. Az iskolaorvos, fogorvos
vagy véddnd kezdeményezésére a kapcsolattartasért felelds intézményvezetd helyet-
tes tajékoztatja az aktudlis egészségiigyi ellatasrédl az érintett osztalyfénokdket, akik
gondoskodnak osztalyuk tanuléinak az orvosi vizsgalaton valé pontos megjelenésérdl.
A sz(irfvizsgalatok tanitasi idében a védéné, pedagogus vagy a pedagogiai asszisz-
tens felligyelete mellett térténnek.
Az intézmény tanulbi az iskolacrvosi rendelési idé alatt orvosi ellatasban részesilhet-
nek.
Az iskolaorvosi ellatast ugy kell megszervezni, hogy az a tanulmanyi munkat a legki-
sebb mértékben zavarja.

7.9. Baleset -és tlizvédelem

Minden tanulénak a tanév megkezdésekor és a tanitasi sziinetek elétt baleset- és tiiz-
védelemi oktatason kell részt vennie. Az oktatasra az elsd osztalyfénoki éran kerii sor.
Tanulmanyi kirandulasok esetén a kirandulast vezetd tanar a résztvevk szamara bal-
esetvédeimi oktatast tart.
A szamitastechnikai, kdnyvtari, technika gyakorlat, testnevelés, fizika, kémia, biolégia
foglalkozasck megkezdése elétt évente egy alkalommal munkavédelmi oktatasban is
részt kell venni a tanuléknak.
A tanuldk az altaluk észlelt baleseteket, balesetveszélyes helyzeteket azonnal kotele-
sek jelezni az iskola valamely felnétt dolgozéjanak.
Tiiz esetén riasztasra a folyosokon és a termekben kifliggesztett épiilet kilritési rend
szerint kell elhagyni az épiiletet. A menekilési irdnyokat minden tanév elején az osz-
talyfonok ismertetik tanitvanyaikkal.
A tanulék feligyeletét ellatd neveldnek a tanuldt ért barmilyen baleset, séritlés vagy
rosszullét esetén haladéktalanul meg kell tenni a kdvetkez6 intézkedéseket:
= A sérilt tanulét elsdsegélyben kell részesiteni, ha szilkséges orvost kell hivni.
= Balesetet, sériilést okozé veszélyforrast a tble telheté médon meg kell sziin-
tetni.
= Minden tanuléi balesetet, sérilést, rosszullétet azonnal jelezni kell az iskolave-
zetésnek, a sziiléknek.
Minden telephelyen jol lathatéan el kell helyezni az elsésegélynyljté nevét és elérhe-
toségét.
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7.10. Vagyonvédelem, kartérités

A tarsadalmi tulajdon megbecsiilése és védelme, az egyéni tulajdon tiszteletben tar-
tasa minden tanuléra nézve kotelez6.

A tanulé kételes az iskola vagyontargyainak; az oktatas soran rabizott felszerelési tar-
gyaknak, taneszkdzdknek, miiszereknek allagat megoévni.

A tarsadalmi vagy egyéb tulajdonban gondatlansagbdl okozott karokért a tanulé a Knt.
59. §-aval dsszhangban, a Ptk. szabalyai szerint kell eljarni.

A kartéritési felelésség mértékét a Knt. 59. § (2) bekezdése szabalyozza.

Veétkes karokozas esetén a kar meértékétol fliggben a kartérités mellett fegyelmi eljaras
indul.

A karokozasrol a tanulét és szileit értesiteni kell, és fel kell szblitani a kar megtérité-
sére.

7.11. Egyéb elbirasok

Az iskola terlletére csak az oktatast szolgal6é eszkdzdket lehet behozni.
Indokolatlanul sok pénzt, értéktargyakat a tanuld csak sajat felelésségére hozhat ma-
gaval.

Tanitasi érara mobiltelefont és egyéb multimédias eszkézt a tanéra védeime érdeké-
ben csak kikapcsolt allapotban szabad bevinni, s azt az éra kezdete el6tt az arra rend-
szeresitett taroloba a szaktanar feliigyelete mellett kiteles elhelyezni. Személyiségi és
adatvédelmi okok miatt hang- és képfelvételre alkalmas telefon iskolaban valé hasz-
nalata tilos!

A tantermekben elhelyezett késziliékeket tanuldk nem kapcsolhatjak be, nem miikéd-
tethetik.

Bombariadé miatti tanitasi idé elmaradasat a tanév soran pétolni kell.

Az iskolaba hozott személyes targyakért, értéktargyakért, pénzeszkbzdkért az iskola
nem tud feleldésséget vallalni.

A talalt targyakat, pénzésszegeket a titkarsagon vagy az osztalyfénéknél kell leadni.

Tanitashoz nem tartozé felszerelést (pl.: jaték, radio, magnd, hiradastechnikai eszkéz,
nagy értékl ékszer, szamottevé mennyiségii pénz} nem szabad behozni az iskolaba,
kivéve, ha erre valamelyik tanar kiilén engedélyt nem ad. Az elveszett targyakert az
iskola felelésséget nem vallal.

Tilos az iskolaban és kérnyékén mindenfajta szerencsejaték Gzése.

Az iskola teriiletére 6n- és kbzveszélyes targyakat, eszkdzdket (emberi élet kioltasara
alkalmas kés, bicska, I6fegyver, tovabba gazspray, petarda, tlizveszélyes anyag, rob-
bandanyag, stb.) tilos behozni, birtokolni, hasznalni.
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8. Tanulmanyi kételezettségek

Az igazolatlan 6rak jogkévetkezményeit a 20/2012. (VII1.31.) EMMI 51. § (7) (8) bekez-
dései szabalyozzak.

Mulasztas miatt a tanév végén az a tanuld, akinek egy tanévben az igazolt és igazo-
latlan mulasztasa egyiitesen meghaladja a 20/2012. (VIII.31.) EMMI rendelet 51. § (7)
bekezdése szerinti draszamokat és emiatt a tanul6 teljesitménye tanitasi év kdzben
nem voit értékelhetd, a tanitasi év végén nem mindsithet6, kivéve, ha a nevelbtestiilet
engedélyezi, hogy osztalyoz6 vizsgat tegyen.

A félévi és a tanév végi osztalyzat megallapitasahoz a tanulénak osztalyoz6 vizsgat
kell tennie, ha:

« felmentették a tandrai foglalkozasokon valé részvétel alél,

« hianyzas mértéke miatt nem osztalyozhato, és a nevelétestilet - az osztalyfo-
ndk és a szaktanar javaslata alapjan - agy dént, hogy osztalyoz6 vizsgat tehet.

Az osztalyoz6 vizsga teljesitésének hatarideje: hataridejét az éves munkaterv tartal-
mazza

« félévkor: februari5.

« a tanitasi év végén: augusztus 31.
Ha a tanulé a tanitasi év végén nem osztalyozhatd, tanulmanyait évfolyamismétiéssel
folytathatja.

8.1. Mulasztasok igazolasa, tavolmaradasi-, tavozasi engedélyek

A tanulé tanitasi idé alatt az iskola épliletét csak a sziilé személyes, vagy irasbeli ké-
résére az osztalyféndke, tavolléte esetén az intézményvezetd, vagy intézményvezetd-
helyettes, illetve a részére 6rat tartd szaktanar irdsos engedélyével hagyhatja el.
Rendkiviili esetben — sziiléi kérés hianyaban — az iskolabdl val6 tavozasra az intéz-
ményvezetd vagy helyettese adhat engedélyt.

Ha a tanuld a kételezd foglalkozasrdl tavol marad, akkor mulasztasat igazolnia kell.

Csaladi vagy hivatalos tavolmaradasi engedélyt 3 napig az osztalyfénék, 3 napnal
hosszabb tavolmaradas esetén az igazgaté vagy helyettese adhat.

A mulasztas igazolasanak elfogadasara az osztalyféndk és a szaktanar jogosult.

A mulasztas igazolhaté:

o atanuld - a sziild irasbeli kérelmére - elézetes engedélyt kapott a tavolmara-
dasra 5 napig.
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« atanul6 beteg volt és azt megfeleléen igazolta (orvosi igazolassal),

« atanulé hatdsagi intézkedés, vagy egyéb alapos ok miatt nem tudott kételezett-
ségének eleget tenni,

« elézetes engedély hianyaban — megfelelé indok fennallasa esetén a hianyzast
az intézmény vezetéje, vagy az intézményvezetd helyettes igazolhatjak.

Az igazolast a tanuldk az osztalyfénékiiknek adjak le, a hianyzast kdvetd els6 tanitasi
napon. A tavolmaradast kdvetd egy héten bellil nem igazolt mulasztast igazolatlan mu-
lasztasnak kell tekinteni.

Amennyiben a tanulé az iskolaban tartézkodik, az 6rarend szerinti foglalkozasrol valé
dnkényes tavolmaradas — igazolatlansagan felil is — fegyelmi vétseg, mely minden
esetben irasbeli biintetést von maga utan.

A tanul6 altal vallalt alprogrami érakrél, szakkori foglalkozasokrél vald késésre és hi-
anyzasra is a fentiek érvényesek.

Nem szamit hianyzasnak, ha iskolai tigy miatt hianyzik a tanuld, bejegyzése a KRETA
.iskola érdekii tavoliét” rovataba torténik.

Hianyzas igazolasa, kezelése:
A hidnyzas elsd napjan a tanulé - akar kdzvetve is, pl. szllei révén - kdteles értesiteni
az iskolat telefonon, email-en a hianyzas okardl és varhaté idétartamarol.

Ha a tanuld harom napon keresztiil mulasztott az oktatasrél, és annak ckarél az iskola
tajékoztatast nem kapott, az osztalyféndk felveszi a kapcsolatot a sziilével, ha a kap-
csolatfelvétel nem sikerll, legkésdbb a hianyzast kdveté tanitasi napon meg kell ke-
resni a tanulé sziileit.

A szllé — és ha sziikséges, az illetékes hatésagok — értesitése az igazolatlan mulasz-
tasokrél a 20/2012 (VIII. 31.) EMMI rendelet 51. §-anak megfeleléen torténik.

8.2. Diakigazolvany

Az iskola a tanul6 kérelmére diakigazolvany kiadasat kezdeményezi a KIR adat-
kezeldjénél. A diakigazolvany elkészitéserdl a KIR adatkezelbje gondoskodik. A di-
akigazolvany kdzokirat. A diakigazolvany tartalmazza a diakigazolvany szamat, a
tanulé nevét, sziletési helyét és idejét, lakcimét és a 14. életévét betditétt tanuld
esetében az alairasat. A diakigazolvany tartalmazza tovabba a tanul6é fényképét,
azonositd szamat, az iskola nevét és cimét, a diakigazolvany lejaratanak napjat, az
igazolvany érvényességére vonatkozé adatot és az igazolvany tipusat. A diakiga-
zolvany elektronikus adattarolasra és adatellenérzésre alkalmas eszkbzzel ellatott
igazolvany. A diakigazolvany elkészitésére iranyuld eljarasban - ha jogszabaly mas-
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ként nem rendelkezik - a kdznevelési intézmény a kdzponti adatszolgaltatasra al-
kalmas rendszeren keresztill, elektronikus Gton terjeszti el a didkigazolvany elké-
szitésére iranyuld kérelmet, és tesz jogszabalyban meghatarozott mas eljarasi cse-
lekményeket. A kéznevelési intézmény az eljaras soran - ha jogszabaly masként
nem rendelkezik - a kdzponti adatszolgaltatasra alkalmas rendszeren keresztill,
elektronikus Gton tart kapcsolatot KIR adatkezeldjével. A KIR adatkezelbje a kdzne-
velési intézmény utjan kozli a tanuléval a diakigazolvany kiallitasara iranyulé eljaras
soran hozott hatésagi déntéseket. A KIR adatkezeléje a diakigazolvany igenylésé-
hez és elballitasahoz sziikkséges személyes adatokat, a kéznevelési intézmény
adatait, a didkigazolvany egyedi azonositéjat, a kiadott érvényesitd matrica sorsza-
mat, valamint a jogosulisag ellenérzéséhez és nyilvantartasahoz sziikséges to-
vabbi, személyes adatnak nem minésllé adatot tartalmazé nyilvantartast vezet. A
KIR adatkezelbje, a didkigazolvany elkészitésében kézrem(ikdddk a diakigazolvany
elkészitése korében tudomasara jutott személyes adatot a diadkigazolvany érvé-
nyességének megszlinését kbvetd 6t évig kezelhetik.

9. A tanulo értékelése

A didkok munkajanak méréeszkdze az elst évfolyamon félévkor és év végén, a ma-
sodik évfolyamon félévkor a szdveges mindsités. Széveges mindsitéssel kell kifejezni,
hogy a tanulé kivaléan, j6| vagy megfelelden teljesitett vagy felzarkéztatasra szorul.
Ha a tanulé ,felzarkoztatasra szorul” mindsitést kap, az iskolanak a szilé bevonasaval
értékelni kell a tanul6 teljesitményét, fel kell tarni a tanulé fejlédését, haladasat akada-
lyozé tényezbket, és javaslatot kell tenni az azok megsziintetéséhez szilkséges intéz-
kedésekre.

A masodik évfolyam végén és a magasabb évfolyamokon félévkor és év végén a ta-
nuld értékelés osztalyzattal torténik. A 2. év végétdl az 1-t6l 5-ig terjedd skalan érdem-
jeggyel értekellnk.

A félévi osztalyzas az elsé félévben, mig az év végi a teljes tanévben végzett munkat
tukrozi. A félévi és az év végi osztalyzatot a tanité/szaktanar hatarozza meg.

9.1. Magatartas, szorgalom jegyek

A magatartas és szorgalom jegyek értékelési szempontjait az alabbi tablazat tartal-
mazza. Az ebben foglaltakat az osztalyféndkék minden tanév els6 osztalyfénoki érajan
a tanulékkal megismertetik.

A tanulék magatartasat és szorgalmat az osztalyfénék minden hénapban kételes érté-
kelni.

Példas (5) Jé (4) Viltozé (3) Rossz (2)
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. pozitiv i

ségre gyakorol lyast gyakorol |bol

Tarsas térédés |segitbkesz ingadozé kézémbos gatlé

H'az|rend betar- e_!fo:qadja, o8z betartja néha vét ellene |sokat vét ellene

tasa téndz

Fegyelem példamutaté |j6 megfeleld gyenge

Viselkedés,  |iiemtuds, ud-|. udvariatian,

hangnem, fellé- . jo durva, goromba

. varias nyegle

pés

Tanulmanyi _ . .

munkaja igényes figyelmes ingadozé hanyag

Feladatvallalas |sokat vallal keveset ritkan soha

Felkésziilées a|.. . N .

j6 megfelelé kbzepes gyenge, nincs

A havonta értékelésre kerllé magatartas jegyek szabalyozasa figyelmeztetések miatt:
o Osztalyféndki és szaktanari figyelmeztetés esetén adhat6 legmagasabb értéke-

lés: j6 (4)

o [Intézményvezetdi figyelmeztetés esetén adhaté iegmagasabb értékelés: val-

tozd (3)

9.2.

Jutalmazasok

Kiemelkedd tevékenységért az iskolank tanuléi, kbzésségei és csoportjai jutaimaza-
sokban részesiilhetnek.

A végzett kiemelked6 munka altalaban tanévenként kerill jutaimazasra.

Egyéni jutalmazasok

Iskolank dicséretben részesiti, jutalmazza azt a tanulét, aki képességeihez mérten:
« tanulmanyait kiemelkedden végzi,
« kitartéan szorgalmas,
* példamutaté kézdssegi magatartast tantsit,
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» eredményes kulturalis tevékenységet folytat,

* kimagaslé sportteliesitményt ér e,

* j0l szervezi és iranyitja a k6zésségi életet,

* tartés vagy kivalé eredményil k6zdsségi munkat végez,
* egyéb médon hozzajarul az iskola j6 hirnevehez.

A jutalmak formai:

kényvjutaiom,
oklevél,

A dicséretek formai:

9.3.

szaktanari dicséret. odaitélését a szaktanar hatarozza meg. Adhaté az adott
tantargyban elért versenyeredményekeért, kutato-, vagy sorozatos gy(ljtémunka-
ért és folyamatos kiemelkedd tanulmanyi munkaért, szakkéri, szertarosi, stb.
munkaert;

napkdzis neveldi dicséret. adhatd napkodzis versenyeken vald részvetelert,
rendszeres, szorgalmas szakkéri tevékenységért, tanulmanyi teljesitmény fej-
I6déséért, tarsadalmi munkanak mindsilo tevékenységeért, példamutaté maga-
tartasért az iskolaban (pl. madaretetés, udvar tisztan tartasa)

tgyeletes nevelbi dicséret ligyeletes tanar munkajat segiti, 6sszeszedi a sze-
metet, jelenti, ha sajat maga vagy tarsai veszélyeztetett helyzetbe keriinek
vagy megsérilnek, rendkiviili esemény észlelésekor sz6l a neveldnek

osztalyfénoki dicséret: odaitélésérdl az osztalyféndk dént, adhatd tébb dicséret
alapjan, vagy egyszeri kbzdsségi munkaert;

intézményvezetdi dicséret: az intézmény vezetbje adja minden clyan esetben,
amikor a tanulé kiemelked6 teljesitményt nyuijt

intézményvezetdi oklevél: minden esetben, amikor a tanuld a telepiilésen kiviil
az iskola hirnevét éregbiti, és legalabb megyei szint(i versenyen 1-8. helyezést
elér.

tantestileti dicséret: a tantestiilet szavazata alapjan, tanév végén adhatd ki-
emelkedé tanulmanyi eredményeért, ha a tantargyak felénél tantargyi dicséretet
kapott.

A tanulé fegyelmi feleléssége

Ha a tanulé a hazirendet megszegi, fegyelmezé intézkedésben vagy fegyelmi biinte-
tésben részesithetd. A fegyelemsértés mértékétdl fliggé intézkedések az alabbiak:

29



Fegyelmezé intézkedés:

Szobeli figyelmeztetés,
irasbeli figyelmeztetés:

o]

O

Ugyeletes neveldi figyelmeztetés: rendszeres szemetelés, az iskolaud-
varon levé szabalyok be nem tartasa, rendbonté viselkedés, az iskola
engedély nélkili elhagyasa

napkozis nevelbi figyelmeztetés: fegyelmezetlen, agressziv magatarta-
sért, testi bantalmazasért, szandékos karokozasért, tanulétarsak és is-
kolai dolgozdk emberi méltésaganak megsertéséert (harom alkalom
utan)

szaktanari figyelmeztetés: ha a tanulé tébbszér szandékosan zavarja a
tanéra rendjét, nem vesz részt a munkaban, tarsaival agressziv, cslinyan
beszél, masok testi épségét, biztonsagat veszélyezteti, a szaktanarral
szemben tiszteletlen viselkedést tanusit, rendszeresen elkésik a tanéra-
rél, érai felszerelése, hazi feladata rendszeresen hianyzik, az é6ran mo-
biltelefont, illetve multimédias eszkdzt és olyan eszkézdket hasznal,
amelyeket tilos az iskolaba behozni. A 3. szaktanari figyelmeztetés egy-
ben mar osztalyfénéki figyelmeztetést is maga utan von.

osztalyfondki figyelmeztetés (2 alkalommal) — odaitélésérél az osztalyfo-
nok dont a fegyelmi vétségek alapjan. Javaslatot tehet ra az osztalyban
tanité szaktanar is. 3 osztalyfénoki figyelmeztetés mar egyben irasbeli
intés is.

o intézményvezetdi figyelmeztetés.
irasbeli intés:
o osztalyfénoki inté 1 alkalommal adhaté egyszeri vétségért, figyelembe

véve annak nagysagat és varhaté hatasat, vagy ha a tanulé sorozatos
kisebb fegyelemseértésekkel elérte a fokozatot.

intézményvezetdi intd

tanul6i megbizas visszavonasa, eltiltas iskolai rendezvényektdl.

Az iskolai elmarasztalasok kiszabasanal a fokozatossag elve érvényesil, amelytél
a vétség sulyatdl fuggden el lehet térni.

Az elmarasztalast irasba kell foglalni és azt a sziil6 tudomasara kell hozni.

Siulyos kételességszegésnek minésiilnek az alabbi esetek:

Tanulmanyi kételezettségeit nem teljesiti

Egészségre artalmas szerek iskolaba hozatala és fogyasztasa
Szandékos karokozas

Az étkezdben valé hangoskodas, nem megfelelé magatartas
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* Agresszi6, bantalmazas
» Az iskolai alkalmazottak és iskolatarsak emberi méltésaganak megsértése

* Ezen til mindazon cselekmények, melyek a biinteté térvénykdényv alapjan bin-
cselekménynek mindsiinek
= A hazirend folyamatos megseértése

9.4. Fegyelmi eljaréds

Egyeztetd eljaras

Az egyezteté eljaras soran a 20/2012. (VIIl. 31.) EMMI rendelet 4. § (q) alapjan kell
eljarni.

Az egyeztetd eljaras célja, hogy a kbtelességszegéshez elvezetdé események feldol-
gozasa, értékelése, s ennek alapjan a kételességszegd és a sértett kézotti megallapo-
das létrehozasa a sérelem orvoslasara.

Az egyeztett eljaras részletes szabalyait intézményiink SZMSZ-e tartalmazza.

Fegyelmi eljaras
A fegyelmi eljaras soran a 20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendelet szerint kell eljarni.

A fegyelmi eljarast a nevelétestiilet sajat tagjaibol valasztott, legalabb 3 tagu bizottsag
folytatja le.

Fegyelmi biintetés
e megrovas,
e szigorl megrovas,
e meghatarozott kedvezmények, juttatasok csdkkentése, megvonasa
e athelyezés masik osztalyba, tanulécsoportba vagy iskolaba
¢ eltiltas az adott iskolaban a tanév folytatasatél,
e kizaras az iskolabdl.

Tankételes tanuléval szemben az eltiltas az adott iskolaban a tanév folytatasatol és a
kizaras az iskolabdl fegyelmi bintetés csak rendkiviili vagy ismétliédé fegyelmi vétség
esetén alkalmazhat6. Ebben az esetben a szillé kételes (j iskolat keresni a tanulénak.
Amennyiben kezdeményezése sikertelen, gy az illetékes kormanyhivatal kételes ma-
sik iskolfat kijeléIni a tanuldé szamara.

10. A tanulé altal eléallitott termék, alkotas vagyoni jogara vonat-
kozo dijazas szabalyai
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A tanulé jogutédjaként az iskola szerzi meg a vagyoni jogokat minden clyan, a birto-
kaba keriilt dolog felett, amelyet a tanulo allitott elé a tanuléi jogviszonybdl ered6 ko-
telezettségének teljesitésével sszefiiggésben, illetve a tanuléi jogviszonyhoz kapcso-
|6d6, azonban az abbdl szarmazo kételezettségekhez nem koétédd feladatok teljesité-
sekor.

A tanulét dijazas illeti meg, ha az iskola a vagyoni jogokat masra ruhazza at.

Ha az iskola a dologgal kapcsolatos vagyoni jogokat nem szerzi meg, kbteles azt —
kérelemre — a tanul6 részére az iratkezelésre vonatkozé rendelkezések megtartasa
mellett a jogviszony megsziinésekor visszaadni.

Meghatarozott esetben a tanulét megfeleld dijazas illeti meg. A megfelelé dijazasban
a tanulé — tizenegyedik életévét be nem téltott tanuld esetén sziilGje egyetértésével -
és a nevelési-oktatasi intézmény allapodik meg, ha a vagyoni jog atruhazasa alkalom-
szerlien, egyedileg elkészitett dologra vonatkozik. A tanitasi 6rak keretében, a tanitasi
folyamat részeként, rendszeresen, osztaly, csoport keretében elkészitett dolgok va-
gyoni joganak atruhazasa esetén a megfelelé dijazast a telies oktatasi folyamatban
részt vevok altal végzett tevékenységre megallapithaté eredmény (nyereseg) terhére
kell megallapitani.

11. Téritési dijra és tandijra vonatkozo6 szabalyok

Téritési dij ellenében igénybe vehet6 ellatasok:
o A 229/2012. (VIIl. 28.) Korm. rend. a 33. §-ban meg nem hatarozott egyéb fog-
lalkozasok

¢ anem tankételes tanulénak az iskolaban a tanulmanyi kbvetelmények nem tel-
jesitése miatt az évfolyam masodik alkalommal térténd megismétiésekor

A gyermek, tanuld a nevelési-oktatasi intézményben igénybe vett étkezésért jogsza-
balyban meghatarozottak szerint téritési dijat fizet.

11.1. Tandijért igénybe vehet szolgaltatisok

¢ Anevelési, illetéleg a pedagoégiai programhoz, a helyi tantervhez (alaptevékeny-
séghez) nem kapcsol6dd nevelés és oktatas, valamint az ezzel 6sszefliggd mas
szolgaltatas.
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11.2. A téritési dij és tandij befizetésére vonatkozo szabalyok

e A Nemzeti kdznevelésrdl sz6l6 2011. évi CXC tv. 83.§ (2) c pontja szerint a
fenntarté hatarozza meg a téritési dijak szabalyait. A befizetésének idépontja:
havi szolgaltatasok esetén a targyhénapot megel6zé harom munkanap.

e Az igénybe nem vett, de elére befizetett szolgaltatasi dijat az iskola tilfizetés-
kent a kévetkezd hdnapra elszamolja, ha ez nem iehetséges, akkor visszafizeti.

o A tandijfizetési kételezettség rendezése félévenként térténik.
e A tandij visszatéritésére lehetbség nincs.

12. Zaro rendelkezések

A Hazirend nyilvanos, a tanari szobaban, a kdnyvtarban és a tantermekben, a hon-
lapon barki szamara hozzaférhet6. A Hazirend minden évben feliilvizsgalatra,
igény szerint modositasra keriil.

A Hazirend egy példanyat beiratkozaskor at kell adni a szillének, tanulénak.
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13. Mellékletek

1.sz. melléklet

Informatika szaktanterem hasznalati rendje

Orczy Anna Katolikus Altalanos Iskola

N oA

A szamitégépteremben és az adatrégzité helyiségekben a jogosultakon kiviii mas
nem tartézkodhat. Mas személyek benntartdzkodasat a gépterem rendjéért felelés
személy és az iskola igazgatdja engedélyezheti.

Uzemidén kivill az ajtokat zarva kell tartani és a kulcsokat le kell adni. A gépterem
kulcsat csak a kilon listdn szerepld személyek kaphatjak meg. ldegen személy
csak feligyelet mellett tartézkodhat a gépteremben. A gépterem helyiség
aramtalanitasaért a kijeldlt személy a feleids.

A gépteremben az esztétikus, higiénikus, folyamatos munkavégzés feltételeit kell
megdrizni. A géptermi rend megtartasaért és a biztonsagos mfiszaki (izemelteté-
sért a kijelolt személy a felelés.

A gépterembe ételt, italt bevinni és ott elfogyasztani szigordan TILOS!
A gépteremben tiizet okozé tevékenységet folytatni szigortan TILOS!
A gépterem takaritasat csak az arra el6zéleg kioktatott személyek végezhetik.

A berendezések belsejébe nyllni TILOS! Barmilyen nem a gépkezeléssel dssze-
fliggd beavatkozast csak a gépterem kezeibje és a szervizek szakemberei végez-
hetnek.

A gépteremben elhelyezett jelzéberendezések (klima, tliz- és betérésjelzd) mi-
szaki allapotat folyamatosan figyelni kell az ott dolgozbknak és barmilyen rendelle-
nességet azonnal jelenteni kell a mikddésikért felelés megbizottaknak.

A szamitogép javitasoknak, illetve barmilyen beavatkozasoknak minden esetben ki
kell elégiteni a szilkséges miiszaki feltételeken kiviil a balesetmentes hasznélat, a
szakszerliség, a vonatkoz6 érintésvédelmi szabalyok és az esztétikai kévetelmé-
nyeket. Nem végezheté olyan javitas, szerelés, atalakitas vagy barmely beavatko-
zas, amely nem elégiti ki a balesetvédelmi elGirasokat.

10.Tilos:

e a szamitégépek hardver és szoftver beailitasait médositani, a telepitett opera-
ciés rendszer és mas alkalmazéi program miikédési paramétereit, jellemzoit
megvaltoztatni,

» masok adatait €s munkait elolvasni, letorolni, médositani, és illetékteleniil ada-
tokhoz hozzaférni, valamint barmilyen modon a jogosultsagokat kijatszani, a vé-
delmi rendszert feltdmni.

11. Barmilyen meghibasodas vagy rendellenes miikédés esetén azonnal értesiteni kell

a szaktanart.
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2.sz. melléklet

Az iskolai kényvtar kélcsbnzési és nyitvatartasi rendje

N =

@ o

Co

9.

10.

11.

12.

13.

14.

A kdnyvtarat az intézmény dolgozoi és tanul6i vehetik igénybe.
A szolgaltatdsok hasznaldinak kérét az iskola igazgatéja bévitheti.
A kényvtar hasznalata ingyenes.

A kényvtari allomany nagyobbik hanyada kdlcsdndzhetd, illetve részben kolcso-
nbzhetd, kisebbik része csak az olvaséteremben hasznalhato.

A kolcsdndzhetbség korét a kdnyvtaros hatarozza meg.

Részben kéicsonbzhetbk pl. a folydiratok, szétarak vagy az 1-1 példanyban talal-
hat6 dokumentumok.

Nem kdlcséndzhetdk pl. a kdnyvritkasagok, regi kényvek.
A dokumentumok kélcsdnzési idbtartama: 2 hét

A részben kblcsdndzheté dokumentumok esetén a kdlcsbnzési idét minden eset-
ben a kényvtaros és az olvas6é megallapodasa hatarozza meg.

Ha a tanul6é a kényvtar allomanyaba tartozé kényvet elvesziti vagy megrongalja,
kdteles masik példanyrél gondoskodni.

Amennyiben a tanulé a kényvtarral szembeni tartozasat t6bbszéri felszélitasra sem
rendezi, a kényvtaros a tanulé osztalyfénékéhez forduihat.

A tanitasi év végeén, ilietve az iskolabdl valé végleges tavozas elbtt a kdnyvtari
tartozasokat rendezni kell.

A kényvtar a tagintézmeények éves munkatervében ill. az SZMSZ-ben szabalyozott
idében tart nyitva, ebben az idében van lehetéség a kolcsdnzésre és az olvasote-
rem hasznalatara.

Tanitasi sziinetben a kényvtar zarva tart.
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3. sz. melléklet

Tanari ligyeleti rend
Az Orczy Anna Katolikus Altalanos Iskola és Ovoda neveldi ligyeleti rendje

Az intézményben a felnétt Ugyeletesi feladatokat négy-négy nevelé végzi. Az tgyele-
tesi feladatok részleteinek meghatarozasa - figyelembe véve a helyi sajatossagokat —
az intézményvezetd helyettes feladata. A nevelék a feladatokat egymas kézétt meg-
osztva végzik. Az igyeletes 7.30-ra érkezik az iskolaba. Ugyeletesi feladatokat ellaté
neveld hidnyzasa esetén a helyettesité nevelb a tandra el6tt és utan kételes az ligye-
letesi teenddbket is ellatni.

Rossz id6 esetén (reggel) a tanuldk a folyosén vagy a tanteremben tartézkodnak az
tgyeletesek felligyeletével.

A fenti rend az intézmény telephelyeire egyéntetiien vonatkozik.
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4. sz. melléklet

Védé-6vo rendszabalyok helyett

1. Idében ébredj fel, hogy 7.45-kor mar az iskolaban legyél! Ha 7.45 elétt érkezel,
az iskola udvaran, rossz id6 esetén a tantermedben vagy a folyosén tartézkod;!

2. Megérkezésed utan az iskola épliletét csak tanari engedéllyel hagyhatod el.

3. A mobiltelefonodat az iskolaba érkezéskor kapcsold ki, s csak akkor kapcsoid
be ismét, amikor véget értek iskolai foglalkozasaid. De ha gy gondolod, akar
otthon is hagyhatod! Amit nyugodtan ofthon hagyhatsz még: MP3, MP4 lejat-
sz0, nagy értekd jatékok, bdrfoci, értékes ékszerek. A magaddal hozott érték-
targyaidra te figyelsz.

4. Osztalyfondki fuzeted mindig legyen nalad!

5. A tanterembe akkor mehetsz be, amikor azt az el6zb osztaly mar elhagyta.
Testnevelés 6ra elétt az 6lt6zébe csak becsdngetéskor mehetsz.

6. Az orakdzi szinetek alatt az udvaron, rossz id6 esetén a folyoson késziilhetsz
a kovetkezd tanérara, beszélgethetsz tarsaiddall

7. Az elsé sziinet a tizérai ideje. Az ennivalét a tanteremben vagy fogyaszd el!

8. A tanitas vége utan var a napkoézitanulészoba. Tartsd be az ebédelés rendjét,
tirelmesen varakozz! Ebédelned csak pedagégus felligyelete mellett lehet. Et-
kezes el6tt moss kezet!

9. Etkezés el6tt és utan soha ne feiejts el imadkozni!

10.Padod és kdrnyéke mindig tiszta legyen! Légy kémyezettudatos! Ugyelj arra,
hogy minden hulladék a helyére keriljsn! Ugyelj a mosdok tisztasagara!

11.Vigyazz az iskola buatoraira! Ha firkalni szeretnél, egy papir mindig kéznél van.
Ovd a falakat és az osztalytermekben, folyosén Iévé dekoraciét!

12. Tarsaiddal és a feln&ttekkel légy mindig kedves, segitbkész, udvarias és tiszte-
lettudo!

13.Keriild a csinya beszédet és a durvasagot! Hidd el, semmire sem jelent meg-
oldast és valakit megbantasz vele. Masnak se tedd, amit magadnak nem ki-
vansz!

14.Ha barmilyen rendkivilli eseményt észlelsz, azonnal sz6lj a hozzad legkézelebb
tartézkodd felnttnek!

15. Oltézékedet mindig az apoltsag és szerénység jellemezze! A fiatalsag a legjobb
kozmetikum, melynél tébbre nincs is szilkséged.
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1. Bevezetd rendelkezések

A Hazirend a kilénbdzé jogszabalyokban megfogalmazott jogok, kdtelességek
ervényesiilésének helyi gyakorlata, az intézmény sajat miikddésének belsd
szabalyzéja. Megvalositasaval biztositia a Szent Rita Tagévoda pedagoégiai
programjaban foglalt célok elérését, betartasa kotelez6 a tarsadalmi egyiittélés
szabalyainak megfeleléen az 6vodakdzésség és a szilbi kbzdésség minden tagja
szamara.

1.1. A hazirend hatédlya

Id6beli hatalya:

A Hazirend a fenntarté jovahagyasaval lép hatalyba a kihirdetés napjan és
hatarozatlan idére szol.

Feliilvizsgalata: évenként, illetve jogszabalyvaltozasnak megfelelGen.

Moddositasa: az dvodavezetd hataskére, kezdeményezheti a nevelbtestiilete és a
Szuléi Szervezet

A kihirdetés napja: 2022. szeptember 1

A Hazirend személyi hatalya kiterjed:
- az ovodaval jogviszonyban allé alkalmazottakra
az ovodaval jogviszonyban allé gyermekekre
az 6vodaval jogviszonyban nem all6, de az 6voda teriiletén munkat végzokre,
illetve azokra, akik részt vesznek az 6voda feladatainak megvalésitasaban
- aszilékre (azokon a terlileteken, ahol érintettek).

A Hazirend teriileti hatalya kiterjed:
- az 6voda teriiletére
- az ovoda altal szervezett - a nevelési program végrehajtasahoz kapcsolédo -
6vodan kivili programokra
- az dvoda képviselete szerinti alkalmaira, kiilsé kapcsolati alkalmaira.

A hazirend megszegésére vonatkozo rendelkezések

A hazirendben foglaltaknak megtartasat a munkaviszonyra vonatkozé rendelkezések
megszegésére vonatkozéd eljarasok alkalmazasaval lehet kikényszeriteni a
pedagogusoktdl és mas alkalmazottaktél.

A hazirendben foglaltak megsértése  mindenkire nézve  ugyanolyan
jogkdvetkezménnyel jar, mint a jogszabalyok megsértése.

Jogorvoslati lehetGség
A hazirend megsértésével hozott intézményi dontés ellen a szlilé, jogorvoslattal

élhet.

Az ovoda, ddntése, intézkedése, illetve az intézkedések elmulasztasa ellen a szild
eljarast indithat.

Az eljaras kezdeményezésére lehetéség van azon az alapon is, hogy a meghozott
doéntés, intézkedés vagy az intézkedés elmulasztasa ellentétes a nevelési-oktatasi
intézmeény hazirendjében foglaltakkal.



2. Altalanos informaciok

2.1. Az intézmény altalanos adatai

Az intézmény neve: Orczy Anna Katolikus Altalanos Iskola és Ovoda
Székhelye: 5231 Fegyvernek, Dézsa Gydrgy ut 2.

Az intézmény igazgatéja: Hornyakné Szabé Bernadett

Fenntarto szervének megnevezése, cime: Egri Féegyhdzmegye
3300 Eger, Széchenyi u. 1.

OM azonosité: 203352

2.2. Az 6voda altalanos adatai

Az évoda neve: Orczy Anna Katolikus Altalancs Iskola és Ovoda Szent Rita
Tagobvodaja
Cime: 5231 Fegyvernek, Ady Endre ut 53.
Féréhelyek szama: 45 {6
Miik6dé csoportok szama: 2
Az 6voda elérhetGségei:
Telefon: (56) 790-261
E-mail: szaparfaluiovoda@gmail.com
Weboldal:_http://orczy-fegyvernek.hu/
Tagintézmény-vezetd: Bihariné Kovacs Aniké

2.3. A gyermekek nevelése soran felmeriili problémak esetén
az alabbi intézmeények, illetve szakemberek segitségét vehetik igénybe

s Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Pedagoégiai Szakszolgalat
Tordkszentmiklosi Tagintézménye és Fegyverneki Telephelye
5231 Fegyvernek, Szent Erzsébet at 167/a. tel..(56)788-496

o Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Pedagogiai Szakszolgalat
5000 Szolnok Aradi Gt 20., tel.: (56)510-720

o Csaladsegité és Gyermekjoléti Szolgalat
5231 Fegyvernek, Szent Erzsébet ut 173. tel.. (56)556-025
Az 6voda gyermekvédelmi megbizottja: Papp Krisztina
Az évoda gyermekorvosa: Dr. Kukszova Valentyina
Az évoda véddndje: Nagy Klaudia

3. Az 6voda milkddési rendje
3.1. Nevelési év: minden év szeptember 1-t6l, a kévetkezd év augusztus 31-ig tart.
3.2. Napi nyitva tartas: hétfétél péntekig, reggel 6 6ratol délutan 17 éraig.
3.3. Ugyelet

Reggeli és délutani iigyelet rendje: reggel 6.30-7.30 éraig és deélutan 15.30-17.00
oraig 6sszevont csoportban.



Az iskolai sziinetek, athelyezett munkanap elétt felmérjiik, hogy a sziilék igénylik-e
az 6vodai ellatast. Igény esetén az évodaban biztositjuk a gyermekek ellatasat.

3.4. Nevelés nélkiili munkanap: maximum évi 5 alkalom, melyrél a nevelés nélkiili
munkanap el6tt hét nappal tajékoztatjuk a sziléket hirdetmény formajaban. Az
6vodai nevelés nélkali munkanapon, - a szl igénye esetén - az 6voda ellatja a
gyermek fellgyeletét.

3.5. Nyilt nap: Az intézmény bemutatkozasat szolgalé pedagégiai céli 6vodai nyilt
nap tervezett idépontjat az éves munkaterv a tartalmazza, amelyrdl a tajékoztatast az
6vodaban jél lathatd helyen, a faliljsagon fiiggesztjik ki.

3.6. Nyaéri zarva tartas: id6tartama: 2 hét, pontos idejér6l minden naptari év februar
15-ig, hirdetmény formajaban tajékoztatjuk a sziiléket és lgyeletes 6vodat neveziink
meg.

3.7. Csoportosszevonas
Nyari idészak alatt jinius 01- augusztus 31. kézott csoportdsszevonast alkalmazunk,
amennyiben az dsszevont csoportban a gyermeklétszam nem haladja meg a max. 25
fét.
Ugyan ezt az eljarast alkalmazzuk az egyéb, ill. rendkivilli esemény bekévetkeztekor
az egész év folyaman.

4. Gyermekek az 6vodaban

Az 6vodai nevelés szakasza a gyermek haroméves koraban kezdédik, és addig az
idépontig tart, ameddig a gyermek a tankételezettség teljesitését meg nem kezdi.

4.1. Ovodaba jirasi kotelezettség, felmentés

A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a harmadik életévét
betdlti, a nevelési év kezdd napjatdl legalabb napi négy éraban évodai foglalkozason
koételes részt venni.

A szulé — targyév aprilis 15. napjaig benytjtott — kérelme alapjan a gyermek jogos
erdekét szem elétt tartva, annak az évnek az augusztus 31. napjaig, amelyben a
gyermek a negyedik életévét betdlti, kiilonds méltanylast érdemlé esetben, Gjabb
kérelem alapjan annak az évnek az augusztus 31. napjaig, amelyben a gyermek az
6todik életéveét betdlti, a JNSZ Megyei Kormanyhivatal Hatésagi Osztalya felmentheti
az O6vodai foglalkozason val6é részvétel aldl, ha a gyermek csaladi koriilményei,
sajatos helyzete indokolja. Tartés gydgykezelés alatt gyermek esetében a kérelem
a targyev aprilis 15. napja utan is benytuijthaté.

4.2. Az évodas gyermek jogviszonya

Az obvodai felvétel, atvétel jelentkezés alapjan torténik. A gyermek az
6vodaval jogviszonyban All.

Az 6vodai beiratkozasra a targyév aprilis 20-a és majus 20-a k&ézott kerlil sor.

Pontos idejérél, az o6vodai jogviszony létesitésével ©sszeflggd eljarasrél a
beiratkozas elsd hatarnapjat megelézéen legalabb harminc nappal kézleményt vagy



hirdetményt tesz{ink kézzé az intézmény honlapjan, az 6voda hirdetétablajan, illetve
a varos hirdetétablain.

A szil6 gyermeke évodai felvételét, atvételét barmikor kérheti. Létszamtol, és az
évoda alapité okiratdban foglaltaktol fuggden, az djonnan jelentkezd gyermekek
fogadasa az 6vodai nevelési évben folyamatosan térténik.

Az 6voda felveheti azt a gyermeket is, aki a harmadik életévét a felvételétdl szamitott
fél éven belll betolti.

A kulonélé szildk a gyermek sorsat érinté Iényeges kérdésekben kézésen
gyakoroljak jogaikat akkor is, ha a sziiidi felugyeletet a sziilék megéllapodasa vagy a
birésag doéntése alapjan az egyik sziilé gyakorolja, kivéve, ha a gyermekétél
kildnels sziild fellgyeleti jogat a birésag e tekintetben korlatozta vagy megvonta.

A beiras a felvételi és eljegyzési napléba térténik a gyermek

- szemelyazonositasara alkalmas és a nevére kidllitott személyi azonosito és
lakcimet igazolé hat6sagi igazolvanya,

- anyakonyvi kivonata,

- TAJ kartydja,

- kételezb oltasokrél sz6l6 igazolas,

- a szlld szemelyi igazolvanya, lakcim kartyaja

- és az intézmény honlapjarél letblthet jelentkezési lap alapjan.
Nem magyar allampolgar kiskortl évodai beiratasanal a sziilének igazolnia kell
azt is, hogy milyen jogcimen tartdézkodik a gyermek Magyarorszag teriletén.

- A sajatos nevelési igényli gyermekeket neveld 6vodaba valo felvételhez a
szakert6i és rehabilitaciés bizottsag javaslata sziikséges.

A gyermekek felvételérél/atvéteiérél/elutasitasrél az 6voda vezetSje dont az
intézményvezetd egyetértésével a kdvetkezd szempontok alapjan:

- a csalad tagja valamelyik keresztény egyhaznak, gyakorolja vallasat

- a gyermek testvére intézményiinkbe jar

- a gyermek meg van keresztelve

- a csalad nyitott a keresztény értékekre.

Az 6voda vezetbje

- az 6vodai felvételi, atvételi kérelemnek helyt ad6 dontését irasban,

- a kérelem elutasitdsara vonatkozd dontését hatarozati formaban kozii a
szllovel. A szildé, ha azt az o6vodai beiratkozas napjan - az elektronikus
elérhetdsegének megadasaval - kérheti, hogy elektronikus uton értesitést kapjon
arrél, hogy a gyermeke évodai felvételt nyert vagy felvétele elutasitasra kerit.

Az dvodaba felveit gyermeket az 6voda nyilvantartja. Minden gyermek oktatasi
azonositét kap.

Ha a gyermek oOvodat valtoztat a szild kotelessége bejelenteni, tovabbi
nyilvantartasa az atadé 6voda értesitése alapjan az atvevé 6voda feladata. Az 6voda
torli az Ovodaba felvettek nyilvantartasabél azt a gyermeket, akinek 6vodai
jogviszonya a jogszabaly szerint megsziint.

Az 6voda irasban értesiti a szul6t, ha a gyermeket térslte a nyilvantartasabol.




Az dvoda déntése ellen a szlid a kdzléstél, ennek hianyaban a tudomaséra jutasatol
szamitott tizendét napon belll eljarast meginditd kérelmet nydjthat be az
6vodavezet6nél (Nkt. 37. §).

Az o6vodavezetd az eljarast meginditd kérelmet, az gy osszes irataval és az
intézményvezetd tudomasaval nyolc napon belill - elbiralas céljabdl - a fenntartéhoz
kaldi meg.

Az ugyben a fenntart6 jar el és hoz masodfoki déntést.

A szilé a fenntarté dontésének a birdsagi felllvizsgalatat kérheti, a kozléstél
szamitott harminc napon belli, jogszabalysértiésre hivatkozassal.

4.3. A gyermek érkezésének és tavozasanak rendje

A napirend megismerése a szllék szamara fontos feladat, ugyanis az évodaba
érkezés és az onnan val6é tavozas rendjét meghatarozza. A szllé csak a napirend
zavarasa nélkiil hozhatja kés6bb, vagy viheti el hamarabb a gyermekét. Kérjiik,
tajékozédjanak gyermekiik csoportjanak napirendjérél.

A gyermeket az dvodabol a sziildk, illetve az altaluk irasban meghatalmazott személy
viheti el.

Abban az esetben, ha nem a sziild, gondviselé viszi haza a gyermekeket az
ovodabdl, a gyermek, csak a szill6 (gondviseld) elézetes bejelentése alapjan adhat6
ki.

A napirend zavarasa nelkiil a sziilék

- reggel 6.00 — 8.00 6raig hozhatjak be az 6vodaba gyermekeiket, hogy
jatszhasson és részt vehessen a tevékenységekben.

- délben 12.30 -12.45 6ra kdzott azokat a gyermekeket lehet hazavinni, akik
csak 4 6rat tartdzkodnak az ovodaban, illetve akit délben ebéd utan haza
szeretnének vinni.

- délutan 15.30 ératél vihetik el a sziilék gyermekeiket.

- az dvoda kapujat zarva tartjuk, szilkség szerint csengét kell hasznalni.

- a napirendtél valé jelentds idébeli eltérést az 6vodavezetd engedélyezheti.

A nyitvatartasi idén tal, az 6vodaban maradt gyermekek elhelyezése:

- A sziil§ (gondviseld) kételes gyermekét az 6voda nyitvatartasi idején beliil,
legkésdbb a zaras kezdetének idépontjaig (17.00 6ra) elvinni.

- Az 6voda nyitvatartasi idejét meghaladéan, - egy 6ra id6tartamig, - a gyermek
felugyeletét az 6vodaban 6vodapedagégus és dajka egyUttesen biztositja.

- Amennyiben a szllét (gondvisel6t) az évoda dolgozodja telefonon nem éri el
és a szllé (gondviselS), barmilyen okbdl nem viszi el gyermekét, a gyermek
feligyeletét biztositdé dvodapedagdgus, az illetékes Rendérkapitanysag ligyeletét és
az az 6vodavezetét értesiti.

4.4. Tdvolmaradas bejelentése, igazolasa

Ha a gyermek az 6vodai foglalkozasrél tavol marad, mulasztasat igazolnia kell.

A mulasztas igazoldsa minden 6vodakételes gyermekre egyforman kotelezd, akit
nem mentettek fel az évodakételezettség alodl, akar négy orat, akar tébbet tartdézkodik
az évodaban.



A mulasztist igazoltnak kell tekinteni, ha

a) a szillé irasbeli kérelmére, az dvodaban hasznalatos formanyomtatvanyon
engedélyt kapott a tavolmaradasra,

b) a gyermek beteg volt, és azt orvos igazolja,

c) a gyermek hatdsagi intézkedés vagy egyéb alapos indok miatt nem tudott
6vodaba jarasi kételezettségének eleget tenni és arrél igazolast hoz a szild.

Az igazolatlan hianyzas biintetési fokozatai
Ha a gyermek tavolmaradasat nem igazoljak, a mulasztas igazolattan.

Ot nap hianyzas esetén

Ha a gyermek az Nkt. 8. § (2) bekezdése alapjan vesz részt 6vodai nevelésben, és
egy nevelési évben igazolatlanul 6t nevelési napnal tdbbet mulaszt, az 6voda
vezetbje értesiti a gyermek tényleges tartézkodasi helye szerint illetékes csalad- és
gyermekjéléti kdzpontot, csaladbédl kiemelt gyermek esetén a gyermekvedeimi
szakszolgalatot.

Az értesitést kovetben a gyermekjoléti szolgalat az &évoda bevonasaval
haladéktalanul intézkedési tervet készit, amelyben a mulasztas okanak feltarasara
figyelemmel meghatarozza a gyermeket veszélyezteté és az igazolatlan hianyzast
kivalté helyzet megsziintetésével, a gyermek O&vodaba jarasaval kapcsolatos,
tovabba a gyermek érdekeit szolgald feladatokat.

Tizenegy nap hianyzas esetén

Ha a gyermek az Nkt. 8. § (2) bekezdése alapjan vesz részt az 6vodai nevelésben,
és az igazolatlan mulasztasa egy nevelési évben eléri a tizenegy nevelési napot, az
6voda vezetbje a mulasztasrél tajékoztatja az altalanos szabalysértési hatésagot.

Hasz nap hianyzas esetén

Ha a gyermek az Nkt. 8. § (2) bekezdése alapjan vesz részt az dvodai nevelésben,
és igazolatlan mulasztasa egy nevelési évben eléri a hlsz nevelési napot, az évoda
vezetbje haladéktalanul értesiti a gyermek tényleges tartézkodasi helye szerint
illetékes gyamhatosagot, a csalad- és gyermekjoleti kézpontot, csaladbdl kiemelt
gyermek esetén a gyermekvédelmi szakszolgalatot. [20/2012. EMMI rendelet 51. §

(4)]

Szabalysertési eljaras 6évodai hianyzas esetéen

A szabalysértésekrdl, a szabalysértési eljarasrél és a szabalysértési nyilvantartasi
rendszerrdl szolé 2012. évi Il. térvény 247. § c) pontja szerinti szabalysértési
tényallas megvalosulasahoz sziikséges mulasztas meértéke az adott nevelési évben
dsszesen - az Nkt. 8. § (2) bekezdése alapjan 6vodai nevelésben részt vevd
gyermek esetén —tizenegy nap.

A pénzbirsag legalacsonyabb &sszege - e térvény eltérd rendelkezése hianyaban -
6tezer forint, legmagasabb dsszege szazétvenezer forint. [2012. évi ll. térvény 11. §

(1]

A nevelési év alatt (09. 01.- 08. 31.) a szlld 5§ napndl hosszabb ideig (udlés,
kilféldén valé tavolmaradas, a sziild szabadsagon van, a gyermeket nagysziiléhdz
viszik} nem kivanja az évodat igénybe venni, az 6voda vezetbjénél irasban kell
engedélyt kérni.



4.5. A tankdtelezettség kezdete és a tankitelezettség megkezdésének
halasztisa

A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a hatodik életévét
betdlti, tankételessé valik. Indokolt esetben a gyermek a szl kérelmére és az
Oktatasi Hivatal ezt tamogatdé dontése alapjan tovabbi egy nevelési évig évodai
nevelésben vehet részt.

A gyermek 6. életévének betbltése utan a tankdtelezettség megkezdésének
halasztasat kizarolag egy alkalommal és egy nevelési évre lehet kérelmezni.
Legkésébb a gyermek 7. életévének auguszius 31-éig torténd betdltése utan
kezdbdd tanévben a gyermek meg kell kezdje tankotelezettségének teljesitését.

Ha a Pedagégiai Szakszolgalat szakért6i bizottsaga a sajatos nevelési igény (SNI),
illetve a beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézség (BTMN) feltarasaval
Osszefliggésben végzett vizsgalat keretében a sziiléi kérelem benyujtasara nyitva
allé hataridén belll (januar 18. napjaig) szakértéi véleményében javasolja, hogy a
gyermek tovabbi egy nevelési évig évodai nevelésben részesiljon, a szil6i kérelem
benyujtasara nincs szikség. lyenkor a szakértéi véleményt az évodaban kell
bemutatni, az évoda pedig annak alapjan berégziti az évodaban maradas tényét a
kdznevelés informacios rendszerében (KIR).

A kérelmeket az iskolakezdés évének januar 18. napjaig kell benytijtani az Oktatasi
Hivatal felé.

Ha a gyermek az iskolaba lépéshez szilkséges fejlettséget korabban eléri, az
Oktatasi Hivatal a szlld kérelmére szakért6i bizottsag véleménye alapjan
engedélyezheti, hogy a gyermek hatéves kor elétt megkezdje tankételezettségének
teljesitését.

A tankételezettség megkezdésének feltétele a gyermek iskolaba lépéshez szilkséges
fejlettségének megléte.

A gyermek iskolaba lépéshez szilkséges fejlettségének jellemzéit az Ovodai nevelés
orszagos alapprogramjanak kiadasarél sz6lé kormanyrendelet hatarozza meg és az
6voda pedagdbgiai programja tartaimazza.

A tankoételezettség teljesitése a tanév elsé tanitasi napjan kezdadik.
4.6. Az évodai jogviszony megsziinése

Az ovoda frasban értesiti az Oktatasi Hivatalt a gyermek évodai jogviszonyanak
megsziinésérdl. [20/20112. (VII.31.) EMMI rendelet 50.§(2) bek.]

Ha az évodai jogviszony megsz(inik, a gyermek adatait a jogviszony megsziinéséve!
egyidejlileg az 6voda nyilvantartasabél téroljuk.

Megsz(inik az évodai elhelyezés, ha
- a gyermeket masik évoda atvette, az atvétel napjan,
- a szuld kérelmére a gyermeket felmentették az 6évodaba jaras aldl,



- a gyermeket felvették az iskolaba, a nevelési év utolsd napjan,
- az dvodaba jarasi kételezettségét kiilféldon teljesitd gyermek eléri a tankoteles
kort.

5. Gyermekjogok és kételességek érvényesiilése az 6vodaban

A gyermek személyiségét és emberi méltdsagat, jogait tiszteletben kell tartani, és
védelmet kell szamara biztositani a fizikai és a lelki erészakkal szemben. A gyermek
nem vethetd ala testi fenyitésnek, kinzasnak, kegyetlen, embertelen megalazé
bintetésnek vagy bdanasmédnak. Kozvetlen vagy koézvetett hatranyos
megkiilénbdztetés nem érheti 6vodasainkat. Nem vonhaté el a levegbztetés
lehetbsége a gyermektdi, s épp ugy nem erdltetheté szamara az étel.

5.1. A gyermek joga, hogy

- biztonsagban és egészséges kdrnyezetben neveljik, az évodai napirendet
pihend id6, szabadidd, testmozgas beépitésével, sporiolasi, étkezési
lehetdség biztositasaval életkoranak és fejlettségének megfeleléen alakitsuk
ki,

- képességeinek, érdeklédésének, adottsagainak megfeleld nevelésben
részeslljon, tehetségének megfeleléen felismerése és fejlesztése érdekében,
vallasi, vilagnézeti, nemzeti vagy etnikai énazonossagat masok tiszteletben
tartsak,

- @az Ovodaban hit - és vallasos nevelésben részesiljon, a Pedagégiai
Programban megfogalmazottak szerint.

- allapotanak, adottsaganak megfelelé megkilénbdztetett ellatasban
részeslljon (Pedagégiai Szakszolgalat igénybevétele),

- csaladja anyagi helyzetétél fliggéen téritésmentes vagy kedvezményes
étkezésbhen részesiiljon,

- rendszeres egészségiigyi feligyeletben és ellatasban részesiiljon,

- o6vodank eszkozeit, felszereléseit téritésmentesen hasznalhassa,

- személyiségjogait (szabad kibontakoztatds, &nrendelkezés, cselekvési
szabadsag, csaladi élet) tiszteletben tartsuk, azonban e joganak gyakorlasa
nem korlatozhat masokat ugyanezen jogaik érvényesitésében.

5.2. A gyermek kotelessége

- vegyen részt az intézményes neveléshen, hogy tankotelezetiségének
megkezdését idében tudja teljesiteni,

Ovja sajat és tarsai testi épségét, egészségét,

- a szilbé hozzajarulasa esetén részt vegyen egészséglgyi szlirdvizsgalaton,

- sajatitsa el és alkalmazza az egészségét és biztonsagat védé ismereteket,
tovabba haladéktalanul jelentse a feligyeletét ellatdé ovodapedagogusnak
vagy mas alkalmazottnak, ha sajat magat, tarsait, vagy masokat veszélyezteté
allapotot, tevékenységet vagy balesetet észlelt,

- tanGsitson tiszteletet és megbecsilést az 6voda dolgozdi irant, keriljdn
minden durva, agressziv megnyilvanulast, tragar beszédet,
tartsa be az 6voda helyiségei és az 6vodahoz tartozé teriletek hasznalati
rendjét,
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drizze meg, illetbleg az eldirasoknak megfeleléen kezelje az évodaban
hasznalt jatékokat, dvja az dévoda létesitményeit és eszkdzeit.

Az altalanos gondatlansagbél, illetve szandékosan okozott kart a Polgari
Térveénykdnyv szabalyai szerint kell megtériteni.

5.3. Gyermekek szamara behozhato targyak, felszerelései

Az dvodaba gyermekeiket tisztan, egészségesen és gondozottan hozzak be szileik.
Réteges 6ltozkodés, Sltdztetés jellemezze a gyermekek ruhazatat, hogy moédunkban
alljon az id&jarasnak megfeleléen atéltdztetni dket.
Az eredményes neveld/ fejlesztd tevékenység érdekében az alabbi felszerelések
szUkségesek, melyrél minden nevelési év utolsé — (j gyermekek szilei esetén az
elsd - szil6i értekezletén tajékoztatjuk a szilléket:

valtécipd a csoportszobai tartézkodashoz (jol szell6zd, megfeleld labtartast
biztositéd labbeli),

udvari jatszéruha és cipd,

testnevelés foglalkozashoz kényelmes ruha (révidnadrag, pol6é, pamut zokni,
tornacip6),

egy-két valtas alsénemii és id6jarasnak megfeleldé vaitéruha,

tisztasagi csomag (folyékony szappan, fogkrém, fogkefe, szalvéta, papir
zsebkendd, nedves téribkendd, WC papir), amelyet havonta szilkség szerint
poétoini szilkséges,

a délutani pihenéshez agynemi (gyermekpaplan és parna huzattal egyitt,
ovodai fektetdre valé gumis derékalj, pizsama),

a gyermekek ruhanemiii és cipdjik gyakran 6sszecserélédhetnek, éppen ezért
biztonsagérzetiik fokozasa, és a kdnnyebb felismerés érdekében kérjiik jellel
ellatni ruhaikat és cipoiket,

az 6vodai lGnnepek és egyéb rendezvények alkalmaval szilkséges nnepld,
vagy egyéb mas ruhdzat (szlkségességérdl a szildket aktualisan
tajékoztatjuk),

a specialis foglalkoztatas eszkozeit az érintett sz{lok az adott szakemberrel
egyeztetik,

az 6vodai neveléshez nem szilkséges eszkdzok behozatalat kérjiik mellézni;
amennyiben erre sor keriil, fontosnak tartjuk és kérjik bejelenteni, vagy atadni
a gyermekkel foglalkozé évodapedagdgusnak; értékes targyakért, behozott és
viselt ékszerért — az évoda dolgozéi nem vallalnak felelésséget; az ékszerek
eltlinése esetén az 6voda nem tartozik kartéritési felelésséggel,

a gyermekek gybégyszert, pénzt, tlizgyljtd eszkdzdket, telefont, vago-szurd
eszkdzdket, nyaklancot, kark6tot, gydrlit az 6vodaba nem hozhatnak,

a sziulék gyermekeik részére személyes, targyat (,alvéka”, cumi jellel ellatva
és tartéba téve) beadhatnak,

év kdzben kedvenc jatékeszkéz bemutatdsra behozhatd, de ha a jatékba is
bevonjak, akkor az 6vodai jatékeszkézékhdz hasonldéan kezelendék (mindenki
jatszhat vele a nap folyaman), megrongalodasuk esetén azonban az 6voda
karfelelbésséget és kartéritést nem vallal.

Az utcai kézlekedéshez hasznalt gyermek kerékparokat az 6vodaban a kijel6lt helyen
lehet tarolni, 6rzésiiket az 6voda nem tudja biztositani, igy megrongalédasuk,
eltiinésiik esetén az intézményt karfelelbsség és kartérités nem terheli.
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5.4. A gyermek jutalmazasanak elvei és formai

Elvei:

a jutalmazas hatékonyabb, mint a biintetés,

hajtéerdként szolgal: belsé motivaciét, pozitiv énképet, d&nértékelést,
viselkedést eredményez, oOnbizalmat épit, tovabbi helyes viselkedésre
0szténdz,

a jutalom ne vegye at a kontrollt a gyerek belsé motivaciéja felett,

ne halmozzuk el a gyereket targyi jutalmakkal (ilyenkor a gyerek egyre tébbre
vagyik),

a gyermek vagyakozzon a jutalomra, legyen szlikségletkielégitd, mértéktarté,
térténjen kritériumok alapjan, személyre szabottan, konzekvensen,

a pedagogus ne fukarkodjon a jutalmazassal, de térekedjen a szimbolikus
jutaimazasra,

a normativ nevelési elvek (minta szerinti korlatok koézdtti  nevelés,
elvarasoknak valé megfelelés) mellett a kreativ nevelési elvek (varatlan
helyzetekre jOl reagald, Gtkeresésre biztatd) alkalmazasa.

Formai:

szimbolikus,

metakommunikativ: elismerd tekintet, himmégés, simogatas,

verbalis: elismerés, dicséret négyszemkozt,

verbalis: elismerés, dicséret csoporttarsak elétt,

verbalis: elismerés, dicséret sziilé jelenlétében,

rajzpalyazatokon vagy sportversenyeken nyert oklevelek kifliiggesztése a
csoportszoba ,Biiszkék vagyunk rad” oldalara,

targyi: szinezheté kis képek, hetente hétvégére hazaviheté csoportjaték (pl.
maci).

5.5. A fegyelmezé intézkedések alkalmazasanak elvei és formai

Elvei:

a fegyelmezés soha nem jelenthet fizikai bantalmazast, étkezéstdl,
levegbzéstdl, jatéktdl valé megvonast, nem valthat ki szorongast,
bizonytalansagot,

a negativ fegyelmezés nem oltja ki a nemkivanatos viselkedést, csak
elnyomja, ezert jobb stratégia a jutalmazas,

ne essiink tilzasba se a gyakorisagot, se a mértéket illetéen, azaz legyen
aranyban az ,elkévetett® tettekkel,

legyen azonnali (igy érti meg a gyerek az ésszefliggést a cselekedet és a
blntetés kdzétt), személyre szabott,

kisérje magyarazat, belatason alapulé hatarok megfogalmazasaval
javasoljunk médot a jévatételre,

legyen méd kiengesztelddésre,

ha analég helyzethen mast csinal, jutalmazzuk meg,

vegylk figyelembe, ha nem szandékosan kdvette el, amit elkévetett.

Formai:

metakommunikativ: zord tekintet,
verbalis: felemelt hang,
hatarozott tiltas: a cselekvés leallitasa,
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sulyossagtol fiiggben rovid idére kivonas a tevékenyseégbdl (lelltetés az
ovodapedagogus mellé, mas tevékenység felajanlasa),

- bizonyos jatéktél meghatarozott idére val6 eltiltas,

- bizonyos jatszétarstdl meghatarozott idére tavoltartas,

- aszild jelenlétében térténd elbeszélgetés,

- jutalmazas megvonasa (mert ez kioltia, megszinteti a nemkivanatos
viselkedést).

5.6. A gyermekek fejlettségének értékelése

Az 6voda az d6vodas gyermekek fejlédését, a gyermek értelmi, beszéd-, hallas-,
latas-, mozgasfejlodésének eredményét folyamatosan nyomon koveti és irasban
régziti.

Az 6vodas gyermek fejlédésérdl a szillét évi két alkalommal tajékoztatjuk. A sziilbk
tajékoztatasa személyesen, fogadodrak keretében zajlik. A fogaddérak idépontjat a
csoportban dolgozé 6vodapedagoégusokkal kell egyeztetni.

6. Az ovoda napirendjével és az étkezéssel kapcsolatos tudnivalok

6.1. AMtalinos napirend

Az évoda napirendje rugalmas, koveti a helyi szokasokat, rendezvényeket, iddjarasi
viszonyokat. A napirend szervezését a csoportban dolgozé 6vodapedagogusok
végzik, a napirendtdl vald jelentds idébeli eltérést az évodavezett engedéiyezheti.

6.2. Az étkeztetés szabalyai

- A gyermekek napi haromszori étkezésenek megszervezése az O6voda
feladata, mely élelmiszerekbdl az ételmintat kételes 72 6ran at megbrizni
(ANTSZ). Vonatkozik ez az otthonrél hozott szilletésnapi kinalas ételeire.
Kivétel: az egész csoport szamara vitamin pétlasara szolgalé plusz gyimdics,
zoldség.

- Az intézményes étkezés azt jelenti, hogy az ételeket az évodaban kell
elfogyasztani.

- Az 6vodaba csak megfeleléségi jelzéssel ellatott éleimiszerek behozatala
engedélyezett. Az otthonrél hozott ételek ANTSZ altal torténé vizsgalata nem
megoldhato6, ezért az esetleges betegségek, fertézések elkerilése érdekében
kérjiik, ne hozzanak gyermekeiknek élelmiszert.

- Nem etikus, valamint az 6voda tisztan tartasat is zavarja az 6voda teriilletén a
gyermek etetése, nassoltatdsa otthonrél hozott élelmiszerrel a t6bbi gyermek
elétt.

- Célszerli a koran (6°° — 7% o6ra kozoétt) érkezé gyereket ofthon
megreggeliztetni.

- A szilkségleteknek megfelelé — a csoportok tébbségében folyamatosan
szervezett — reggeli 8.30-9.00 oraig tart. Ebéd: 11.45-12.15 o6ra kozdtt,
Uzsonna: 15-15% érakor kerlll elfogyasztasra.
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6.3. Etkezési téritési dij befizetésének rendje

A befizetés pontos datumat eldre jelezziik a hirdetdtablan, illetve az intézmény
honiapjan.

Az étkezési téritési dijak befizetésére az Orczy Anna Katolikus Altalanos
Iskolaban elére meghirdetett iddben van lehetdség.

A befizetés készpénzes vagy utalasos fizetéssel is teljesithet6.

Szocialis tamogatas megallapitasanak és elosztasanak elvei:

Az étkezési téritési dijat a mindenkor érvényes rendelet alapjan aliapitjuk meg.
Minden csalad az anyagi helyzetétdl fliggben téritésmentes vagy
kedvezményes étkezésben részeslilhet, melynek igénylésére az
6vodavezet6td! kért és kapott nyomtatvany kitéltésével nyilik lehetdség.
Normativ alapt tdmogatas: ennek mértékét és az erre valé jogosultsag
feltételeit az érvényben lévd jogszabdly tartalmazza, melyrél az Ujonnan
beiratkozokat a beiratkozaskor tajékoztatjuk.

100%-os téritési dijkedvezményre jogosuit:

o aki gyermeke utan rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
részesil.

o akinek gyermeke tartésan beteg vagy fogyatékos.

o akinek c¢saladjaban tartésan beteg vagy fogyatékos gyermeket
nevelnek.

o akinek csaladjaban harom vagy tébb gyermeket nevelnek.

o a gyermek nevelésbe vételét rendelte el a gyamhatésag.

o akinek csaladjaban az egy fére juté havi jovedelem nem haladja meg a
kdtelezé legkisebb munkabér személyi jbvedelemadéval, munkavallaléi,
egészségbiztositasi és nyugdijjarulékkal csékkentett, azaz nettd
Gsszegének 130%-at.

o Az erre val6 igény benyljtasanak modja: nevelési év elején/valtozaskor
a kedvezményre jogosultsagot igazolé dokumentum leadéasaval. A
jogosultsagot évente érvényesittetni szilkséges.

A sziilét bejelentési kételezettség terheli, ha kérilményeiben olyan valtozas all
be, amely megvaltoztathatja a kedvezményre valé jogosuitsagat.

6.4. Etkezési igény lemondésa

Hianyzas esetén az étkezést a csoport évodapedagogusat telefonon (06-
56/790-261) megkeresve vagy messengeren kiildétt Gizenetben értesitve lehet
lemondani minden nap 9%- 6réig.

A lejelentés 24-6ras eltolassal |ép hatalyba, és a lerendelést kéveté masodik
havi befizetésnél irhaté jova.

Be nem jelentett hianyzas esetén a sziildé a téritési dij visszafizetésére nem
tarthat igényt.

Az ingyenes étkezést igénybe vevé szll6 kételessege az étkezés lemondasa
a gyermek hianyzasa esetén.

7. Sziilok az ovodaban
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7.1. A sziilokkel valé k6zds nevelési elvek kialakitasa

A gyermek nevelése els6sorban a csaladok joga és kotelessége, s ebben az
6vodank kiegészité, esetenként hatranycsodkkentd szerepet télt be.

Katolikus évodankban kiemelt feladatunk, hogy a gyermekek megismerjék a
szereteten alapulé ériékrendet, az egymasra valdé odafigyelés fontossagat, s
racsodalkozni a teremteft vilag szépségeire. Mindezt szeretettelijes légkdrben
tapasztaljak meg, ahol az 6évodapedagogusok és a sziilék igyekeznek hatékonyan
egyuttm{ikédni a gyermek érdekében.

Az 6vodankba jaré gyermekeket a keresztény, a katolikus erkdicsi normak szerinti
életmédra, magatartasra, a szeretetre, a megbocsatasra, arra neveljik dket, hogy
tanuljak meg tisztelni a felndtteket, szeressék és fogadjak el tarsaik egyéniségét,
massagat, tudjak kifejezni magukat, de legyenek képesek alkalmazkodni is. Az
esetleges konfliktusokat, a durvasagot mellbzve, erészakmentesen oldjak meg.

Ezen térekvéslnk sikerességének érdekében, kérjilk, hogy otthon is ezeket az
alapelveket erdsitsék gyermekeikben.

Példaul: mellézzék gyermek elétt az indulatos, negativ megjegyzéseket masok
gyermekére, annak szarmazasara, az 6vodara, az ott dolgozé felndttekre, és keriiljek
gyermekeik verekedésre valé biztatasat még abban az esetben is, ha el6z6 nap az
Onék gyermekét érte sérelem.

7.2. A sziilo joga

- anevelési intézmény szabad megvalasztasa,
megismemni az o6évoda dokumentumait (Pedagégiai Program, Hazirend,
Szervezeti és Mlikoddési Szabalyzat),

- gyermeke fejlédésérél rendszeresen részletes és érdemi tajékoztatast,
neveléséhez tanacsokat, segitséget kapjon - elére egyeztetett iddépontu —
fogadoorakon,

- az dvoda nyitott rendezvényeinek latogatasa, Ovodapedagdgussal elbzetes
egyeztetés alapjan aktiv részvétel a csoport tevékenységébe,

- igénybe venni a Pedagdgiai Szakszolgalat ellatasat,

- problémajaval (amennyiben helyben nem orvosoljdk) az oktatasi jogok
biztosahoz fordulni,

- a gyermek lelkiismereti és vallasszabadsaganak iranyitasa, figyelembe véve
az eletkori sajatossagokat,

- a csalad az anyagi helyzetétdl fliggden téritésmentes vagy kedvezmenyes
étkezésben részesiilni,

- irasbeli javaslatat az ovoda vezetbje, a nevelbtestilet, a sziiléi szervezet,
megvizsgalja, és arra a megkereséstdl szamitott tizenét napon belll, a szilbi
szervezettél legkésdbb a tizendtédik napot kdvetd els6 Ulésen érdemi valaszt
kapjon,

- személyesen vagy képviseli Otjan - jogszabalyban meghatarozottak szerint -
részt vegyen az erdekeit erintd déntések meghozatalaban,

- a gyermekek nagyobb csoportjat érinté barmely kérdésben tajékoztatast kérni
az dvodavezetttdl, az e kérbe tartozé Ugyek targyalasakor kepviselbje
tanacskozasi joggal részt venni a nevel6testillet értekezletein,
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szll6i szervezet létrehozdsanak kezdeményezése, s abban térténd tevékeny
kdzremikodése: az Ovodai Sziiléi szervezet figyelemmel Kkiséri a gyermeki
jogok érvényesiiését, a pedagdgiai munka eredményességét; eszrevételeirdl
tajékoztatjia a nevelbtestilletet és a fenntartét; a gyermekek csoportjat érintd
barmely kérdésben tajékoztatast kérhet az intézmény vezetdjétdl, az e kérbe
tartozé (gyek targyalasakor képviseldje tanacskozasi joggal részt vehet a
nevelétestileti értekezletein.

7.3. A sziil6 kotelessége

gondoskodjon a gyermeke testi, érzelmi, értelmi és erkdlcsi fejlédéséhez
sziikséges feltételekrdl, és arr6l, hogy gyermek teljesitse kotelességeit,
tovabba megadjon ehhez minden tdle elvarhaté segitséget, egyiittmikddve az
évodaval,

kisérje figyelemmel gyermeke fejlédéset, és a tble elvarhaté mddon segitse
folyamatat, valamint a gyerekkdzdsségbe vald beilleszkedéset, a kbzdsségi
élet szabalyainak elsajatitasat,

rendszeresen tartson kapcsolatot a gyermekevel foglalkozé
6vodapedagbgusokkal, és részikre az egyittnevelés érdekében a szikséges
tajékoztatast adja meg,

vegyen részt sziildi értekezleten, fogaddoran, egyéb szhldi férumokon,
gondoskodjon gyermeke felligyeletérdl sziild értekezlet-, férum esetén
(értekezleten, megbeszéléseken csak a szllék vehetnek részt, gyermekek
nem),

a hatékony egyittmiikédés érdekében aktivan vegyen részt a csoport
életében,

amennyiben az 6voda a gyermek Pedagégiai Szakszolgalat (Nevelési
Tanacsaddé vagy Szakértdi Bizottsag) vizsgalatat indokoltnak talalja, dgy a
szild a kijeldlt idépontban kételes gyermekét elvinni;

tartsa tiszteletben az 6voda dolgozéinak emberi méltosagat és jogait (a
nevelbknek a szil6ktél elvarhato tiszteletét az a jogi helyzet alapozza meg,
hogy a pedagégusok neveld munkajuk alkalmaval — blntetSjogi védelem
szempontjabdl — kézfeladatot ellaté személyeknek mindsiilnek),

a szlld kotelessege mas gyermek szemelyiségének és tulajdonanak
tiszteletben tartasa, - probléma esetén kérje az dvodapedagégus, illetve az
ovodavezetd seqitdé kézremiikddését.

7.4. Kapcsolatiartas

A szllék részt vehetnek az évodai programok szervezésében, lebonyolitasaban, igy
évodai Ginnepélyek, kulturalis programok, csaladi kirdndulasok szervezésében.

Annak érdekében, hogy gyermekeiket a nekik legmegfelelébb mébdszer szerint
nevelhessiik, szlikségink van igazi egyiittm(ikédésre, nyitotisagra, 6szinteségre.

Az ovodapedagégus a nevelési- tanulasi folyamat szervezbje, a gyermeki
tevékenységek feligyeldje, iranyitdja, ezért csak rendkiviiii esetben keriilhet sor a
gyermekekkel valé kdzds tevékenységének megzavarasara.
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Gyermekekke! kapcsolatos informaciét csak a gyermek sajat 6vodapedagoégusai, ill.
az 6voda vezetéje adhat.

A szililék csak indokolt esetben hivhatjak telefonhoz az 6vodapedagégusokat a
délel6tti idészakban.

Az 6voda a szilékkel a mindennapos taldlkozas (a gyermek atadasa, atvétele)
alkalmaval és

- csaladlatogatas (aktualisan)

- szlldi értekezletek (évente 3-4 alkalom)

- kézbs rendezvények (Tokfaragas, Marton nap, Advent, Farsang)
- fogadoodrak (vezetd, 6vodapedagdgusok) (elére egyeztetett idépontban)

- online (Messengeren, Facebookos zart sziildi csoportban)

A sziiloék részére tartott értekezleteken a kiilonbdz6 életkord gyermekek egészséges
fejlodésével, nevelésével, az o6vodai és csaladi nevelés ©sszehangolasaval
kapcsolatos kérdések megvitatasara kerill sor. A tanacsadé eldadasok témajara a
szildi szervezetek is tehetnek javaslatot.

7.5. Helyiségek, berendezések hasznalati rendje

Az ovoda helyiségeit, berendezési és felszerelési targyait nyitvatartasi idében az
6vodaba felvett gyermekek téritésmentesen hasznathatjak.

A csoportszobakban sziilék, vendégek, hozzatartozok csoportosan csak kizarélag az
engedélyezett alkalommal tartézkodhatnak (pl. nyilt nap, iinnepélyek, fogadd érak,
értekezletek, jatszo- és munka délel6tt stb.), illetve elére egyeztetett idéponthan és
maoédon.

Igény szerint - az 6vodapedagogusok egyetértésével és a csoport zavarasa nélkill - a
szilldk bhekapcsolédhatnak gyermekek ovodai életébe, tevékenységeikbe. A
gyermekek és a szllék csoportszobaban térténd benntartézkodasahoz valtécipd
hasznalata sziikséges.

Az dvoda helyiségeit - kivéve a pedagégiai program szerint szervezett innepeket es
egyéb rendezvényeket - mas, nem nevelési célra atengedni kizarélag a gyermekek
tavollétében, az intézményvezetd engedélyével lehet. A helyiségek tisztasaganak
fenntartasa, a berendezési targyak épségének megdrzése az odvodai dolgozok,
szllék és gyermekeik szamara egyarant kdtelezettség és elvaras.

8. A gyermekekkel kapcsolatos egészségiigyi szabalyok, védé-,
6vé intézkedések

8.1. Altalanos egészségiigyi szabalyok
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Az egészséges életmédot tamogatd intézményi munkarend és hazirend
betartasa az intézményben mindenki szamara kotelezé.

- Az 6vodaban csak teliesen egészséges gyermekek tartézkodhatnak!

- A gyermekek Ovodaba Iépésekor — a jelentkezés soran — a szllének
tajékoztatast kell adnia gyermeke rejtett betegsége felél (gybgyszer-érzékeny,
ételallergias, epilepszia, egyéb egészséglgyi probléma). Amennyiben ez
késébb jut az érintett 6vodapedagégus tudomasara, élhetink az orvosi,
pszichologusi kivizsgalas inditvanyozasaval.

- Evkezdéskor a szllé irasban nyilatkozik arrél, hogy gyermeke nem beteg,
egészséges.

- Az 6vodaban megbetegedd, lazas gyermeket a szllének az értesitestdl
szamitott legrévidebb idén belill haza kell vinnie.

- A gyermekek részére gyogyszer csak tartdés betegség esetén, kizardlag orvosi
javaslat és szakvélemény (pl. asztma) alapjan adhaté be az évodaban.

- Lazas, beteg, megfazott (fokozott orrfolyds, kdhogés), gyégyszert fogyasztd,
labadozé gyermeket a sajat, és dvodastarsai egészségének védelmében nem
vehetlink be. llyen esetben az 6vodapedagdgus koételessége a gyermek
atvételének megtagadasa.

- Betegség utan a gyermek kizardlag orvosi igazolassal j6het 6vodaba. Amig a
szilld az igazolast a4t nem adta az 6vodapedagégusnak, addig a gyermek
kbzésségbe nem vehetd be. Az igazolason fel kell tuntetni a hianyzas
id6étartamat is.

- Fert6z6 gyermekbetegség (baranyhimlé, kétdhartya-gyulladas, tetvesség...),
esetén, az Ovodat azonnal értesiteni kell a tovabbi megbetegedések
elkeriilése érdekében, és a szilkséges preventiv intézkedések megtetele miatt
(fokozoti elévigyazatossag, fertétlenités, véddoltas miatt).

- Az intézmény a gyermek fejtetvessége esetén - az aktualis egészségvédelmi
rendelkezések alapjan — jar el.

- A nyari UV sugarzas idején minden szllének biztositania kell a fejet védo6
sapkat, valamint napvédd krémet.

- Minden napi munkank soran a gyermek testi, fizikai allapotanak megérzése
(mindennapos testnevelés, személyi higiéné, baleset-megelézés), kedvezd
valtozasa mellett, a lelki egészség fejlesztésére - killéndsen a viselkedési
fliggbségek, bantalmazas, erészak megelézésére, valamint az énértékelés,
onbizalom fejlesztésére nagy gondot forditunk.

8.2. A rendszeres egészségiigyi feliigyelet és ellatas

A védiénd negyedévente, illetve szilkség és igény szerint latogatja az dvodat, vezeti
ez egészségligyi lapot/feliegyzést, tisztasagi vizsgalatot végez, figyelemmel kiséri a
véddoltasok meglétét.

8.3. A taplalkozassal kapcsolatos egészségvédelem

Az Ovodaban csokoladét, édességeket, chips-et, Uditbket, szdrpdket az Unnepi

alkalmak kivételével hehozni nem szabad. A tllzott cukorka és cukros Uditdk
fogyasztasat kerilni ajanljuk.
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8.4.

9.1.

9.2.

9.3.

Egyéb rendelkezések

A konyhaban és mosdodhelyiségekben - egészségiigyi szempontbél - csak az
ovoda dolgoz6i tartézkodhatnak.

A gyermekeket felligyelet nélkil hagyni szigordan tilos!

Az bvoda éplletében és azon kivil 5 méter tavolsagban dohanyozni tilos!

9. Védo — ovo intézkedések

A gyermekek egészsége érdekében a gyermekek altal betartandé

elbirasok

étkezés utani fogmosas sajat fogmoso felszereléssel,

étkezés elétti, WC hasznalat utani kézmosas,

sajat térolkdzé hasznélata,

sajat fésli hasznélata,

a WC rendeltetésszerii hasznalata,

étkezéseknél a sziikséges mennyiségl étel elfogyasztasa,

szomjusag csillapitasara nem csak az étkezéshez felszolgalt ital, illetve ivoviz
fogyasztasa,

ebéd utani agyon pihenés, alvas,

friss levegdn térténé mozgasban vald aktiv részvétel,

cukor és egyéb édességet a gyermek nem hozhat be az évodaba csak
kivételes esetben, ha erre kilén engedélyt kapott,

a csoportszobaba valtécipdben léphet be.

A gyermekek testi épsége érdekében a gyermekek é&ltal betartandé

elbirasok

a helyiségek és az udvar rendjének betartasa,

a jatékok, evbeszkdzdk rendeltetésszerl hasznalata,

az orrnyilasba és szajba idegen anyagokat nem vihet be,

alvasidében csak az o6vodapedagogus altal engedélyezett targyat tarthatja
maganal,

a csoportszobabdl csak engedély kérésével, a szulé vagy a dajka feliigyelete
mellett Iéphet az engedélyezett helyiségbe,

az udvaron tartézkodas soran csak a jatszoérészen tartozkodhat,

az 6voda kapujan az évodapedagogus engedélyével iéphet ki,

tarsat vagy tarsai jatékat nem zavarhatja,

tarsai testi épségét nem veszélyeztetheti, fizikai bantalmazast és lekki terrort,
fenyegetést nem alkalmazhat.

A szillék, pedagoégusok feladata a gyermek védelmének megel6zésében

a gyermekek védelme érdekében a bejarati kapu felsé reteszének hasznalata
valamennyi dolgozé és sziil6 feladata,

napkézben a kaput zarva tartjuk,

erkezéskor, illetve tavozaskor a szild kételes gondoskodni a kapu
bezarasaroél,
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kilsé latogatot csengetésre engediink az épiiletbe, akit a dajka a vezetbhoz
kisér,

idegenek kiséret nélkil nem tartézkodhatnak az évodaban,

a gyermek egyedil nem johet az 6vodaba, még a kaputél sem,

érkezéskor a szilék személyesen adjdk at gyermekeiket a vele foglalkozé
6vodapedagégusnak vagy dajkanak,

miutan a szild, illetve meghatalmazottja atveszi az oévodapedagogustdl,
dajkatdl a gyermeket, iranta teljes feleldsséggel tartozik,

délutani udvari élet esetén kérjuk hasznaljak a csengdt és varjak meg amig a
gyermeket kikisérjilk és a kapuban atadja az 6voda alkalmazottja,

kérjiik, a szllldket, hogy a balesetek elkeriilése érdekében gyermekiik atvétele
utan az 6voda udvarat jatszotéri tevékenységre ne hasznaljak,

6vodas gyermek intézményiinkbdl csak a sziilbi nyilatkozatban megjel6it
személy - meghatalmazott nagykorl - kiséretében tavozhat, e személy —
atadast kévetben — a gyermekért felelésséget vallal,

tizenkét éven fellli, de kiskord gyermek, testvérét csak rendkiviili esetben
viheti el az 6vodabdl, ha a szild ezt kivételesen irasban kéri,

amennyiben a szillé olyan hasznalati eszkdzt, jatékot, berendezési targyat
eszlel az 6vodaban, amely megrongalodott, vagy balesetveszélyt hordoz,
kérjiik, azonnal jelezze az évoda vezetdjének,

kerjuk a szlldk munkahelyi és lakascimét, valamint telefonszamat, annak
valtozasait sziveskedjenek bejelenteni a csoportos 6vodapedagdgusoknak,
hogy baleset, vagy betegség estén azonnal értesiteni tudjuk Onéket,

valas eseten a birbsagi vagy gyamhivatali hatésagi hatarozatban foglaltak
szerint koteles az 6voda a gyermeket kiadni; hatarozat hianyaban az 6voda
kételes mindkét szlldé szamara a szildi jogoknak megfeleléen eljami; kérjik,
hogy a szll6i feligyeleti jogkor valtozasat haladéktalanul jelezzék az okirat
bemutatasaval,

a balesetek megelézése érdekében a gyermekek ne viselienek a
mindennapokban ékszert (gyiirG, nyaklanc, karkétd), vagy olyan ruhadarabot,
amely balesetveszélyes helyzeteket teremthet,

az Ovoda csak megfeleléségi jellel ellatott jatékokat vasarolhat, ezért kérjlk,
hogy otthonrdl is csak ilyen jatékokat hozzanak be gyermekeik,

az dvodai élet soran a gyermekek csak felnétt kisérettel mehetnek le az
udvarra, illetve fel a mosddba, ahol szintén felnétt feliigyeletet kell biztositani,
gyermekekkel 6vodapedagégus egyediil nem tartézkodhat az udvaron,
baleset esetén Onékkel egy idében azonnal értesitjiik az 6voda orvosat, vagy
szilkseg szerint a mentbket,

a pedagbgus a gyermekek tevékenységeivel egyitt jaré veszélyforrasokat, a
tilos és az elvarhaté magatartasformat az 6vodai nevelési év megkezdésekor,
illetve szilkség szerint (kirAandulasok és egyéb programok, j gyermek
érkezését kdvetden, udvarra menetel elétt, stb.) életkoruknak és fejlettségi
szintjuknek megfeleléen ismerteti, melynek tényét és tartalmat a
csoportnaplékban dokumentélja,

rendkiviili helyzetben — tiiz, bombariadé, egyéb veszélyhelyzet — esetén az
intézményben tartézkodd felnbtteknek emberi és hivatasbeli kdtelessége a
gyermekek mentése, biztonsagos koériilmények kdzé helyezése.

Az 6voda milkodése soran az illetékes szakhatésagok (ANTSZ,
munkavédelmi szakhatdsag, tlizvédelmi szakhatésag) altal meghatarozott
szabalyokat be kell tartani.
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9.4. Az 6vodaban bekovetkezett rendkiviili esemény (tiiz és bombariadd,
természeti katasztréfa, terror-tdimadas) esetén a gyermekek elvarhatoé
magatartasi, viselkedési szabalya

A rendkivili eseménynél hasznalt jelzés hallatara (csengetés) a gyermekek
kételesek az Oket ellaté felndtiek utasitasait maradéktalanul végrehaijtani,
képességeikhez mérten a lehetd legrévidebb id6 alatt teljesiteni.

A baleset, tiiz és bombariadé esetén a tlizriad6 tervben meghatarozott menekillési
utvonalon hagyjak el a gyerekek és a felnéttek az intézmény épiiletét.

Az intézmény dolgozéira vonatkozé védd — ovo elbirasokat az SZMSZ tartalmazza.

10. Az évoda szolgaltatasai
10.1. Téritésmentes szolgaltatasok

- hittan
- logopédia
- nagycsoportosok szamara ovi-angol
A vezet6 gondoskodik a szolgaltatasok megszervezéseérol.

10.2. Alkalomszeri, téritéses gyermekprogramok

- gyermekeléadasok (bab, zene)

- tanchaz

- muazeum- allatkert latogatasa

- autdbbuszos kirandulas
Az bvodan kivili foglalkozasok, kirandulasok szervezése el6tt a csoportvezetd
ovondk igényukrél tajékoztatjak a sziloket, és egyben kérik irasos hozzajarulasukat.

11. Kbzérdekii informaciok

11.1. Titoktartas

A gyermeki jogok védelme érdekében a gyermek adatait, a gyermekrél készult
feliegyzéseket titkosan kezeljuk. Az adatvédelmi torvénynek megfeleléen a gyermek
dokumentumaiba csak a sziilének (gondviselének) van betekintési joga.

Az o6voda vezetdje a kéznevelési tdrvény 41. §-a szerint tovabbithatja az illetékes
szerveknek a gyermekek, illetve a felnéttek adatait.

11.2. Csoportos igény, ill. érdekérvényesités

Ovodai szinten az igény és érdekérvényesitésre jogosult gyermekek nagyobb
csoportjanak
- homogén, ill. vegyes csoport esetén az életkortdl fliggetlen, azonos csoportba
jaro,
- a csoport- hovatartozastél figgetlentl az azonos életkori gyerekek,
- specialis fejlesztésben résztvevd, ill.
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az onkoltséges programokon résztvevé gyermekek min. 51% -anak csoportjat
tekintjik.

11.3. Panaszjog
A sziil6 az dvoda szolgaltatasaival kapcsolatosan panasz jogaval élhet.

Panaszkezelési lehetdségek:
- Csoportban dolgozé évodapedagogusok
- Ovodavezetd
- Intézményvezetd
Fenntart6

11.4. Kartéritési felel6sség

Ha az intézménynek a gyermek, vagy a sziilé kart okozott, az o6vodavezetd
vizsgalatot rendel el a karokozas kérillményeinek tisztazasara.

A vizsgdlatrél az évodapedagogus a gyermeket (illetve: a szilét) haladéktalanul
tajékoztatja, és egyidejlileg felszélitja az okozott kar megtéritésére.

Eredménytelen eljaras esetén az évodavezetbje az intézményvezetd segitségét kéri.
Amennyiben a sziilé/gyermek az el6irt szabalyokat megszegi, a bekdvetkezett karért
az intézmény nem felel.

12. Zar6 rendelkezések

12.1. A hazirend nyilvanossédga

- A Hazirend nyilvanos, barki szamara hozzaférheto.

- Minden évodaba lépé gyermek szlleit megismertetjik a hazirend tartalmaval.
- A Hazirend egy példanyat beiratkozaskor at kell adni a szulének, aki
alairasaval igazolja az atvétel tényét, amelyet a csoportnaplokba fiziink le.

- A hazirend (a Pedagdgia program, Szervezeti Mlikddési Szabalyzat mellett)
olvashaté az intézmény honlapjan.

12.2. A Hazirend jogszabalyi hattere

— A nemzeti kéznevelésrdl sz6l6 2011. évi CXC. térvény

— a nevelési-oktatasi intézmények miikédésérdl és a kdznevelési intézmények
névhasznalatarodl sz616 20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendelet
a gyermekek védelemrél és gyamigyi igazgatasrél szold 1997. évi XXXI. tv.

— 2012. évi Il. tv. a szabalysériésekrdl a szabalysértési eljarasrdél és a
szabalysértési nyilvantartasi rendszerrél.

— tovabba az intézmény Szervezeti Miikédési Szabalyzatanak rendelkezései
alapjan készilt.

— o6vodai alapprogram
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Kiegyensilyozott, oromteli o6vodai életet teremtiink, ha mindannyian
felelosséggel toreksziink a fent Ileirtak betartasara, ill. azok belsd
meggyozidéssé valnak, nemcsak gyermekiik, hanem sajat magunk szamara is.

Fegyvernek, 2022. szeptember 1.
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Orczy Anna Katolikus Altalénos Iskola és Ovoda
5231 Fegyvernek, Dézsa Gybrgy ut 2.
telefon: 56/481-077
e-mail: orczy@fegyvernek.hu

wlalss

Jegyzbkinyv
az Orczy Anna Katolikus Altalénos Iskola és Ovoda
202272023, tanév Tanévnyitd NevelGlestileti érekezietén
2022, auguszius 29.

Helye: Orczy Anna Kalolikus Altalinos Iskola és Ovoda
5231 Fegyvemek, Ddzsa Gybrgy it 2.

Idsie: 2022. auguszius 29.

Jelen vannak: Nevelbtestillet tagjai {jeleniéti v mellékelve)

Napirend:

» A 2022/2023-as tanév helyl rendje

« Az Orczy Anna Katolikus Altalanos Iskola és Gvoda 2022/2023-as munkalerve, és annak effogaddsa
+  Hézirend mddositasok, és etfogadasa

o Egyéb akiudlis tanév inditd 1emak

Homyékné Szabé Bemadett igazgat6 kiiszint a megjetentaket, majd a napirend ismertetése utén, annak effogadésa kivetkezik,

Jegyztikdnyv vezetésére Skudrova-Tathné Molnér Julianna iskolatiticart, és hitelesitésére Héder Robert és Németh Judit pedagogusokat kéri fel.

A napirendi pontokat, a jegyzikinyvwezetdi s a jegyzékonyv hitelesitd személyeket a neveldtestiilet egyhangian elfogadta.

Homyakné Szabd Bemadeti igazgatd megtartja évnyitd beszamolojst a 2022/2023-as tanév év elefl teendBirl,

A tanév motdja; A szentmise a csalad erdforrasa.

(o}
a

Szemelyi feltételek smertetése

Tanuiji létszam (200 f6 iskolas, 51 16 ovodas), osztilylétszamok alakulasa

Targyi feltételek

Nyari karbantartasi munkék {Szent £. 165. tetbcseréje, fbéplilet tanterem ajtbinak cseréje, udvar térkivezése, fadett kerékpartareld épitése)
Pedagoglal célok

Tanév helyi rendje

Orszagos mérések (kompetencia, idegen nyelvi mérés, differ, netfitf)
Témahetek (Pénziigyt, Digitalis, Fenntarthatisagi, Didksport napja)

Bihariné Kovacs Anikd tagbvoda-vezetd beszamoléja kévetkezik:

o]

0O CO

o]

o]

A pedagogiai munka fettételrendszere: (51 férshely lett faltdlve, 4 16 SNI)
Szemelyi feftételek a 2022/2023-as évben

Csoportok

Kiemelt céljaink, feladataink

vallasi nevelés megalapozésa, beépitése az dvodai mindennapokba, kizvetitése a csaladok felé

egészséges biztonsdgos dvoda

kdmyezettudatossag megalapozéasa — Zold 6voda progam

a pedagdgial programban rogzftett értékrendek, nevelés! elvek gyakoriati — szakmai munkaban vald megjelenitése

kiemelt pedagtgiai feladat a gyermekek anyanyelvi kompetencidjanak fejlesztése a beszédészelés, beszédériés és a
beszédkeszssg teriletén

elekironikus naplé hasznalat

ovi angol folylatisa

s Az dvoda munkatervének ismertetése, kiizbs programok egyeztetése

Németh Judlt alsss munkakdzbeség vezetd és Kocsmar Erzsébet felsts munkakbzosségi vezett ismertetik az Orczy Anna Katolikus Altalanos Iskola és
Ovoda iskolai munkatervét.

Vélemény, hozzaszdlbs:

A nevelstestilet eqyhangtan effogadia az Orczy Anna Katolikus Attalénos Iskola és Ovoda 2022/2023-as tanév munkatervét.



A Hazirend modositésait Kocsmér Erzsébet munkakbzbsség vezeth ismertell:

rendeletek aktualizaldsa

telephalyek modositasa

titézktdés, innepi ditbzethez bekeriilt az iskolai nyakkends viselése

ellendrzt knyv helyett KRETA felillet alkalmazisa

orvosi igazolasok aktualizalésa, sziilsi lgazolasok maximum 5 napra valloztatasa

Velemény, hozzaszilas:
A neveldtestiilet egyhangiian elfogadta az Orczy Anna Katolikus Altalénos Iskola és Ovoda Hazirendjének modositésait.

Fegyvemek, 2022. augusztus 29.

.Bemadett —igazgatd
jegyzbkdnyv-vezett
hitelesitd:

Seneth fu ik

Nemeth Judit




~+~. Orczy Anna Katolikus Altaldnos Iskola és Ovoda __

/ 17 \ 5231 Fegyvernek, Dézsa Gydrgy ut 2. @ \

. telefon: 56/481-077 I
e-mail: orczy@fegyvernek.hu
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JELENLETI fv
2022, augusztus 29,
Tanévayito értekezlet

1. Hornyékné Szabé Bemadett
2. Baranyiné Bujdosé Agnes
3. Bihariné Kovécs Anikd

4. Angyalné Kiss Maria

5. Antal Imre

6. Antalné Krajesi [ldiko

7. Bakondiné Czifra Orsolya
8. Baksay Zsuzsanna

9

. Bén Andrea
10. Bartusné Nagy Edit %MW@N%W% .
11. Cseszkéné Kovics Agnes
12. Csomor-Sarkadi Andrea
13. Dévidné Sarmai Erika
14. Dubovszky-Botos Judit
15, Fédererné Makk Erzsébet
16. Fekete Eszter
17. Gerbces Eszter
18. Hézi Anita
19. Héder Rébert
20. Kéldiné Kocsmar Edit

21. Kocsmaér Erzsébet

22. Léczi Méria LbCMUOQmH.‘ ....................
Noce dhs Aod i

23. Németh Judit AR A e

S

24. Orszaghné Herczeg Katalin B B0 L L5 et et WO sttt
25, Papp Krisztina

26. Patké Diédna

27. Rézs6 Ildiko

28. Rézsé-Kiss Frika
29. Sipos Marina

30. Stefin Rita

31. Terndk-Buzas Klira

32. Tukarcs Istvanné N A Bidt

7 e L T T T T T P PP PP

2% BUORS setnve Fowotiry Lo le]



Orczy Anna Katolikus Altalinos Iskola és Ovoda
5231 Fegyvernek, Dézsa Gyb6rgy (it 2.
telefon: 56/481-077
e-mail: orczy@fegyvernek.hu

JegyzOkényv

mely felvételre keriilt az Orczy Anna Katolikus Altaldnos Iskola & Ovoda Szent Rita
Tagévoddja 5231 Fegyvernek, Ady Endre it 53. szdm alatti hivatalos helyiségben 2022.08.31.
napjan 14:30 6rakor megtartasra keriilt nevelsitestilleti értekezletrél,

Jelen vannak: Neveldtestiilet tagjai (jelenléti {v mellékelve)

Az értekezlet napirendje:

Az Orczy Anna Katolikus Altalsnos Iskola és Ovoda Szent Rita Tagovodaja modositott
Hazirendjének ismertetése, elfogadasa.

Elbterjeszt6: Bihariné Kovécs Aniko tagbvoda- vezetd

Bihariné Kovacs Anik6 tagévoda- vezetd kdszonti a megjelenteket, majd ismerteti a napirendet.
JegyzOkbnyv vezetésére Hazi Anitdt, és hitelesitésére Angyalné Kiss Mériat kéri fel.

A napirendi pontot és a jegyzokonyv hitelesitd személyét a nevelStestillet egyhangtan
elfogadta.

Bihariné Kovacs Aniko tagévoda- vezetd ismertette az értekezlet napirendi pontjat.
Vélemény, hozzdszblas: nincs
Hatarozathozatal:

A jelenlévbk egyhangnan elfogadtsk az Orczy Anna Katolikus Altalanos Iskola és Ovoda Szent
Rita Tagoévodéjanak Hazirendjét,

Jegyz6konyv lezdrva 2022.08.31. napjn 15:00 érakor.
Fegyvernek, 2022. augusztus 31.

---------------------------------------------------------------

jegyz6kdnyvvezetd tagévoda-vezetd

Jjegyz6kdnyv hitelesitd



Orczy Anna Katolikus Altaldnos Iskola és Ovoda
5231 Fegyvernek, Dézsa Gyorgy (t 2.
telefon: 56/481-077
e-mail: orczy@fegyvernek.hu

Jelenléti iv

mely felvételre kerlilt az Orczy Anna Katolikus Altaldnos Iskola és Ovoda Szent Rita
Tagévodaja 5231 Fegyvernek, Ady Endre it 53. szam alatti hivatalos helyiségében 2022.08.31.
napjan 14:30 6rakor megtartasra keriilt neveltestiileti értekezleten.

SOrSZ NEV ALAIRAS

1 | Angyalné Kiss Maria/6vodapedagdgus %’r _ﬁﬂ (/49"74
2 | Bihariné Kovacs Aniké/tagévoda-vezetd E@% 1\ Q - D m

3 | Hézi Anita/ped.asszisztens Vie e A TS L;PQQ_JL;.Q’\—)
4 | Rézs6 I1diké/&dvodapedagdgus @M ol L
5

6




~+~_  Orczy Anna Katolikus Altalanos Iskola és Ovoda

TN 5231 Fegyvernek, Dézsa Gydrgy Gt 2.
S telefon: 56/481-077
N e-mail: orczy@fegyvernek.hu
Jegyzékdnyv

Véleményez6 Diakéinkormanyzati gydlés-
Orczy Anna Katolikus Altalanos Iskola és Ovoda, 5231 Fegyvemnek, Dézsa Gyorgy Ut 2.

Készilt: Orczy Anna Katolikus Altalanos Iskola és Ovoda, 5231 Fegyvemek, Dozsa Gybray Gt 2. diakénkormanyzatanak
grtekezletérdl,

Targy: Hazirend médositas véleményezése

Helye: 5231 Fegyvemnek, Ddzsa Gydrgy Ut 2.

Ideje: 2022, szeptember 12,

Jelen vannak: a meliékelt jelenléti iven szerepldk

Baranyiné Bujdos6 Agnes DOK munkat segitd pedagogus készonti a megjelenteket és elmondja, hogy a mai értekezlet
téméja az Orczy Anna Katolikus Altalénos Iskola és Ovoda Hazirend modositésaval kapesolatos véleményezési eljaras.

A DOK munkat segité pedagdgus megallapitia, hogy a didkénkormanyzat kizosségi tagjainak (&tszama: 16 6, melybél 16 6
jelen van, ez 100 %, igy a diakonkormanyzat hatarozatképes.

Javaslatot tesz a jegyzBkdnyv-vezeté személyére: Korpas Rita
A jegyzdkényvvezetd személyét a Didkénkormanyzat egyhanguan slfogadta.
Megallapitja, hogy a jegyz6kényv-vezetd személye: Korpas Rita
Javaslatot tesz a jegyzékdnyv hitelesitd személyekre: Toth-Sipos Fanni és Budai Hanna személyében
A hitelesitdk személyet a Diakonkormanyzat egyhanglan elfogadta.
Megéllapitja, hogy a hitelesiték: T6th-Sipos Fanni és Budai Hanna
Baranyiné Bujdos6 Agnes DOK munkat segitd pedagdgus ismerteti a napirendi pontokat.
o  Hézirend modositasa

Hézirend modositasait Baranyiné Bujdoso Agnes ismertette a jelenlévakkel.

Baranyiné Bujdosé Agnes DOK munkat segit§ pedagégus megkérdezte a jelenlévdket, hogy a targyalt napirendi ponthoz
kivan-e valaki hozzaszolni. Mivel senki nem jelezie ilyen iranyl igényét, megkdszinte a részvételt és bezarta az lilést.

A Didkénkormanyzat egyhangdan véleményével tamogatta az Orczy Anna Katolikus Altalanos Iskola és Ovoda Hazirend
mbdosftasait.

K.m.f

’b@,.,o 0 J‘ q>
BUJdosojqnes

Baranyi
DOK munkat segitd pedagogus

jegyz6kényv hitelesitd jegyzokoényv hitelesité

igazgatd




-+~ Orczy Anna Katolikus Altalanos Iskola és Ovoda

i 'I' \) 5231 Fegyvernek, Dézsa Gydrgy ut 2.
( SV ) telefon: 56/481-077
7 e-mail: orczy@fegyvernek.hu
JELENLETI iv
Diakénkormanyzat
2022, szeptember 12,
1. Szabd Hanna 2.a

L&vei Fanni 2.a
Keszthelyi Hanna 3.a
Négyesi Istvan 3.a
Skultéti Viktoria 4.a
Kovacs Erika 4.a

Korpas Rita 5.a

I I N

Lipcsei Milan 5.a

9. Maga Miria 6.2

10. Téth-Sipos Fanni 6. a
11. Korpas Nora 7. a

12. Doka Regina 7. a

13. Kapellard Viktéria 8. a
14, Sérandi Anna 8.a

15. Budai Hanna 8.b

16. G6dér Tamara 8. b



Orczy Anna Katolikus Altaldnos Iskola és Ovoda
5231 Fegyvernek, Dézsa Gydrgy (it 2.
telefon: 56/481-077
e-mail: orczy@fegyvernek.hu

JEGYZOKONYV

mely felvételre keriilt az Orczy Anna Katolikus Altaldnos Iskola és Ovoda Szent Rita
Tagovodéja 5231 Fegyvernek, Ady Endre Gt 53. szdm alatti hivatalos helyiségében 2022.09.07.
napjan 16.30 Srakor megtartésra kerlilt Sz4lgi Munkakizisségi értekezletrdl,

Jelen vannak: a csatolt jelenléti ivet alairok.

Az értekezlet napirendije:

Az Orczy Anna Katolikus Altalénos Iskola és Ovoda Szent Rita Tagévoddja médositott
Hazirendjének ismertetése, elfogaddsa.

Eléterjeszté: Bihariné Kovécs Aniké tagévoda- vezetd

Vargané Thaler Edit, a sziil6i munkakézosség elnske koszonti a megjelenteket, majd a
napirend ismertetése utdn, annak elfogaddsa kévetkezik.

JegyzOkonyv vezetésére Hazi Anitit, &s hitelesitésére Zulinger Krisztint kéri fel.

A napirendi pontot és a jegyz6konyv hitelesfts személyét a sziili munkakz3sség egyhangiian
elfogadta.

Vargané Théler Edit, a sziiléi munkakozssség elnske felkéri Bihariné Kovécs Aniké tagévoda-
vezetdt, hogy ismertesse Az Orczy Anna Katolikus Altaldnos Iskola és Ovoda Szent Rita
Tag6vodija modositott Hazirendjét.

Vélemény, hozz4sz6l4s: nincs
Hatérozathozatal:
A szlil6i munkak$zosség egyhangtan elfogadta az Orczy Anna Katolikus Altaldnos Iskola és

r

Ovoda Szent Rita Tagévodé4jénak Hazirendjét.
Jegyz8kényv lezarva 2022.09.07. napjan 17:00 érakor.

---------------------------------------------------------------------

jegyz6konyvvezetd jegyz6kodnyv hitelesitd



Orczy Anna Katolikus Altalénos Iskola és Ovoda
5231 Fegyvernek, Dézsa Gyorgy (t 2.
telefon: 56/481-077
e-mail: orczy@fegyvernek.hu

Jelenléti iv

mely felvételre keriilt az Orczy Anna Katolikus Altaldnos Iskola és Ovoda Szent Rita
Tag6vodaja 5231 Fegyvernek, Ady Endre Gt 53. szdm alatti hivatalos helyiségében 2022. 09.07.
napjéan 16.30 6rakor megtartisra keriilt Sz4l67 Munkakizdsségi értekezleten.

SOrsz NEV ALAIRAS
. 1 A 4
1 | Arva-Ankes Renéta/SZMKtag UM _(L{’/\
2 | Bihari-Zulinger Anik6/SZMKtag . _ . .
Bl -~ Lets w3 s
. - ) L7 M
3 | Zulinger Krisztina/SZMKtag Wy ‘!4»-8{-’\
4 | Vargané Thaler Edit/SZMK elntk LﬂQLL/\
5 | Bihariné Kovacs Aniké/tagévoda-vezetd (% \J/ O ‘@\A\(‘)ﬂ C I
6 | Hazi Anita/ ped. asszisztens )

OO I, (AR




/_]_\ Orczy Anna Katolikus Altalanos Iskola és Ovoda //g
N 7 |

5231 Fegyvernek, Dézsa Gyorgy Ut 2.

\ ol / telefon: 56/481-077
RN e-mail: orczy@fegyvernek.hu
Jegyzékonyv

az Orczy Anna Katolikus Altaléanos Iskola és Ovoda
Sziléi Munkakézosségének értekezletén
2022. szeptember 12,

Helye: Orczy Anna Katolikus Altalanos Iskola és Ovoda
5231 Fegyvernek, Dézsa Gyorgy Ut 2.
Ideje: 2022, szeptember 12.
Jelen vannak: Sz016i Munkakoztsség tagjai (jelenléti iv melliékelve)

Napirend:

1. Az Orczy Anna Katolikus Altalanos Iskola és Ovoda 2022/2023. tanév Munkatervének ismertetése
és véleményezése
2. Hazirend médosltasok véleményezése

Bencsik Erika a szUl6i munkakéztsség elntke koszonti Baranyiné Bujdosé Agnes Jolan igazgatéhelyettes
asszonyt, illetve a megjelenteket, majd a napirend ismertetése utan, annak elfogadasa kivetkezik,

Jegyzbkdnyv vezetésére Skudrova-Téthné Molnar Julianna iskolatitkart, és hitelesitésére Ddkané Vidics
Katalin sz0i6t kéri fel.

A napirendi pontokat és a jegyzékonyv hitelesité személyét a szUI6i munkaktzésség egyhanglan elfogadta.

1. napirendi pont:
Baranyiné Bujdosdé Agnes Joldn igazgatdhelyettes asszonyt ismerteti a 2022/2023.-as tanév
Munkatervét, majd véleményezteti.

Alprogrami foglalkozasok
Témahetek, mérések
Versenyek

Iskolai programok, miisorok
Péalyavalaszias,

iskolai szinetek

[ ]
Vélemény, hozzaszolas: nincs

A sziil6i munkakdzésség egyhangiian véleményével tamogatta az Orczy Anna Katolikus
Altaldnos Iskola és Ovoda 2022/2023. tanév Munkatervét.

2. napirendi pont:
Baranyiné Bujdosé Agnes Jolan igazgat6helyettes asszonyt ismerteti a Hazirend modositasait, majd
vélemeényezteti.

rendeletek aktualizalasa

telephelyek modositasa

dltozksdés, innepi oltzethez bekerilt az iskolai nyakkendé viselése

ellenérzé kényv helyett KRETA felliet alkalmazésa

orvosi igazolasok aktualizalasa, szUl6i igazolasok maximum 5 napra valtoztatasa

A sziil6i munkakdzosség egyhangaan véleményével timogatta az Orczy Anna Katolikus
Altalinos Iskola és Ovoda Hazirend moédositasait.

k.m.f.

’ T
jegyzokonyv-vezets: g L‘“"*’”‘W’%ww JN“'\"— [ Cod i

Skudrova-Téthné Molnér Julianna Bencsik Erika — SZMK-elntk
v Ve Le 3 Y Loyl
Wy Vo8 Besta Do b s L;mcdrr«
Dékané Vidics Katalin - hitelesitt Baranyiné Bujdos6 Agnes' Jolan - igazgatéhelyettes



Orczy Anna Katolikus Altaldnos Iskola és Ovoda

ey e
!," 'I' \ 5231 Fegyvernek, Dézsa Gyodrgy ut 2. (/ @\
\ N % telefon: 56/481-077 /
Y e-mail: orczy@fegyvernek.hu \w/
SZMK jelenléti iv
2022.09.12.

l.a

2.a

3.a

4.a

5.a

6.a

7.a

8.a

8.b

Bihari-Zulinger Anik6
Hézi Ania

tvmm&m\m
Szabados Kornélia
Bernath-Bognar Barbara
Négyesiné Nagy Ibolya
Borsosné Vincze Barbara
Szabados Kornélia
Bencsik Erika

Csikdsné Tukarcs Aniké
Lad4nyiné Gyenis Bernadett . @%em;%cs—// ..............

UQILG- Coicy

............................................................

Marsi Katalin

Kildiné Kocsmar Edit
Téth-Sipos Angelika Klira % \‘\g‘m“‘a«/ f.x,k-\\ ..........
Dokané Vidics Katalin s . :
Risztics Nikolett
Skultétiné Maga Mariann

Kapellaré-Lakatos Judit
Maga Baldzsné
Fiile Judit




Zaradék

A Hazirendet az évodai sziiléi kbzosség 2022. év szeptember h6 07. napjan tartott
Glésén megtargyalta. Alairdsommal tandsitom, hogy a szUl6i  kozodsség
véleményezési jogat jelen Hazirend f{ekintetében a jogszabalyban elbirtaknak
megfelelden gyakorolta.

Fegyvernek, 2022. szeptember 07

ovodal sz(I6i kézésség képviseldje

A Hazirendet az 6voda nevelStestilete 2022. év augusztus hé 31. napjan tartott
értekezletén elfogadta.

Fegyvernek, 2022. augusztus 31.

hitelesitd nevelbtestileti tag tagévoda vezetd

A Hazirendet az iskolai szUl6i kozosség 2022. év szeptember ho 12. napjan tartott
ilésén megtargyalta. Alairasommal tanusitom, hogy a szUl6i kdzbsség
véleményezési jogat jelen Hazirend tekintetében a jogszabalyban eldirtaknak
megfeleléen gyakorolta.

Fegyvernek, 2022. szeptember 12.

iskolai szUl6i kbzosség képviseldje



A Hazirendet az iskola nevelétestiilete 2022. év augusztus hé 29. napjan tartott
értekezletén elfogadta.

Fegyvernek, 2022. augusztus 29.

|
Sewdth LLE . Yoot Dplend Az

hitelesitdé nevelétestileti tag igazgatd helyettes

A Hazirendet az intézmény diakénkormanyzata 2022. év szeptember hdé 12. napjan
tartott ilésén véleményezte, melyet alairasommal tanasitok.

Fegyvernek, 2022. szeptember 12.

DOK segité neveld

A Hazirendet jévahagyom.

Fegyvernek, 2022. ...............




Fenntart6i és mikodtetdi jovahagyo nyilatkozat:

Jelen Hazirend vonatkozasaban az Egri Féegyhazmegye mint az intézmeny
fenntartéja, jévahagyasi jogkért gyakorol. Alairasommal tandsitom, hogy a fenntarté
déntésre jogosult vezetbje a Hazirenddel egyetért, azt jovahagyja.

(€= | U - ' S hod ........... nap

fenntarté képviseléje



